Bosta K6zségi ()nkorményzat
Keépviselo-testiilete

2023. augusztus 21. napi

nyilt tilésének
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Jegyzékényy

Késziilt: Bosta Kozségi Onkorrnényzat Képvisel§-testiilete 2023. augusztus 21. napjan 8:00
orakor megtartott rendkiviilj nyilvanos iilésén.

Az iilés helye: Szalénta, Hunyadi J. u. 63. 8z

Jelen vannak: Szegediné Palotai Valéria polgarmester
Varju Laszlé alpolgarmester
Dr. Sebék Péter képvisels
Kocsis Mihaly képvisels
Madar-Kovics Adél aljegyzd, jkv.
Dr. Aradi Krisztina jegyzé

Szegediné Palotai Valéria polgarmester a polgérmester kdszonti a megjelenteket, A Jelenléti
iv alapjan megéllapitja, hogy a testiilet hatéarozatképes, az ottagli képvisel-testiilethd] harom
18 képvisels és a polgarmester megjelent, Vastag Ferenc képvisels jelezte, hogy nem tud részt
venni az ilésen. Ismerteti a napirendi pontokat és javasolja elfogadasukat.

Dr. Sebdk Péter képvisel§ a 3. napirendi pontban szerepld Kontra Zoltan nem lett meghivva,
nem lett kiértesitve, err] nem szerzett tudoma4st,

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester nem is szukséges, hogy itt legyen.

Dr. Seb6k Péter képvisel§ ezt kémém a kévetkezs testiileti tlésen. A meghivottak kézstt ott
szerepel a neve, nincsen kikiildve levélben. Ez a sokadik alkalom, hogy a fejlécen kézzel

meghallgatni a jelentkezéket. Nem spontan a bekiildstt, irott anyagbol tdjékozédni. Azt
gondolom, hogy 6t-Gt percet lehetett volna biztositani. Ezt nem 1gy déntjiik el, a papirforma
szerint, mashol is tisztességes eljaras torténik, a foglalkoztatottak kivalasztiséra, nem pedig
ugy, hogy a falugondnokot On a sutyi-mutyi mddon megvalasztotta, tessék szives a kovetkezs

eld kell késziteni.

Szegediné Palotai Valéria pol drmester az onéletrajzokat mindenki megkapta, 4t tudta

tanulmanyozni, javaslom ennek a napiendi pontnak a megtargyaldsat is. Nem kivanom levenni.




Madar-Kovics Adél aljegyzé a palyéazati kifrasban nem szerepelt a személyes interju.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester az alpolgarmester €s a polgarmester hallgatja meg
Oket.

Dr. Sebék Péter képviselé mas telepiilésen, 2000 fonél nagyobb lélekszdmmal rendelkezd
telepiilésen, részmunkaidés foglalkoztatassal oldjak meg a kulturalis referenst. Bostan 110
lakéra 6 ordban kivanjuk ezt megoldani, jelentds pénzkiadéssal. hogy végzi a munkéjat?
Sehogy.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester nem csak ez lenne a munkakori lefrasaban a feladat.

Dr. Sebék Péter képviseld a kulturdlis referensek le van irva a bérezése és a feladata is a
jogszabalyban. Nincsen B-s jogositvanya sem.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester lenne még plusz feladata. Nem is kell hozza B-s
jogositvany. Nem kotelezo.

Dr. Sebék Péter képviseld lehetne falugondnok is egyben, ugye polgarmester asszony?

A polgdrmester a szavazdsra bocsdjtja a meghivoban szerepld napirendi pontokat, azzal a
médositdssal, hogy az elézéleg kikiildétt meghivoban szerepld 3. napirendi pont nem keriil
targyalasra.

A képviselo-testiilet, 3 igen szavazattal, 1 nem szavazat mellett (dr. Sebdk Péter), tartozkodas
nélkiil alakszerii hatdrozat nélkiil az alabbi napirendi pontokat elfogadja:

Napirend:
1. Diontés a kulturilis szervez6i munkakor betoltésérol

el6adé: Szegediné Palotai Valéria, polgarmester
Maximum 10 perc id6keret

2. Dontés a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarol
eléadd: Szegediné Palotai Valéria, polgarmester
Maximum 5 perc idOkeret

3. Egyebek
Maximum 10 perc idSkeret

ZART iilésen:

1. Déntés rendkiviili telepiilési tamogatasi kérelmekrdl
el6ado: Szegediné Palotai Valéria, polgarmester
Kérelmenként maximum 5 perc idokeret

NAPIREND TARGYALASA:

1. Dontés a kulturalis szervez6i munkakor betoltésérol

Szegediné Palotai Valéria polgarmester az el6terjesztést megkaptak, a bruttd bére: 262.300.-
Ft lenne, nem csak a kulturalis szervez6i munkakdért toltené be, lenne is itt meg mas feladata is,
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a konyvtarosi feladat, az onkormanyzat adminisztraciés munkajaban torténd besegités is.
Mindenképpen javasolni szeretném, 6 itt t6sgySkeres bostai, mindenki elfogadja, szereti. Ugy
gondolom, nem kellene idegent alkalmazni itt Bostan. A munkakorébe tartozni, harmadik eéve
van a Legszebb Konyhakertek lebonyolitasa.

Dr. Sebék Péter képviselé ezt muszaj volt megjelentetni a kozigallas.hu-n, erre tisztességesen
jelentkezett kett olyan paly4zo, akinek a reputacioja messze, szazszor magasabb, mint Leh6cz
Klaranak, Leh6cz Klara esti levelez6n nagy nehezen elvégezte az €rettscgit, ezenkiviil megfelel
ezeknek a feltételeknek. De hogyan tetszik gondolni, hogy aki kulturalis menedzserként az
egyetemen, egyetemi diplomaéval végzett, és ebben a munkakdrben egyébként dolgozott, az &
készségei, képességei nem magasabbak. A mostani falunapon a koszordzas is elmaradt, a tobbi
programnal milyen oroszlanrészt harapott ki maganak a tésgyodkeres, helyben lako, Lehbcz
Klara? Milyen feladatokat végzett 8 eddig napi hat éraban, hogyan toltGtte ki a munkaidejét?
On kéltségvetési forrdsokat ugy probal felhasznalni, és tel] esitésigazolasokkal meg egyebekkel
lepapirozni, hogy az messze kiveri biztositékot. Ez nagyon gyenge kifogés és nagyon gyenge
magyarazat, hogy 6 tésgydkeres és mindenki szeretni, az hogy mindenki szereti, ezt hagyjuk,
mert ez nagyon szubjektiv megitélés. A mésik két palyazo kozott, nemesak, hogy mindkettd
diploméval rendelkezik, hanem tbb egyéb végzettséggel is. Fels6fokt nyelvvizsgaja van a
jelentkezéknek. Ki kellene Iépni talan a testvértelepiilések porondjéra talan, kellene keresni
olyan telepiilést, akivel érdemes lenne a kapcsolatot fenntartani, erre a Lehdcz Klara hogyan
lesz alkalmas? Sehogyan. On itt befocizta Leh&cz Klarat, mert a zsinorpadlason meghuztak a
szavazégombot, mert hdrman batran megszavaztdk. Ha a masik keét palydz6é a palyazat
szabélytalanséga utan barmilyen eljrast kezdeményez az dnkorményzat dontése ellen, akkor
azt Onok harman fogjak vallalni. A Leh6cz Klarara nemmel szavazok.

Tovabbi kérdés, hozzdszélds hidnydban a polgdrmester szavazdst rendel el a kulturdlis
szervezdi munkakor betdltésérél szold hatdrozati javaslatrol.

A képviseld-testiilet 3 igen szavazattal, 1 nem szavazat mellett (dr. Seblk Péter) és tartozkodds
nélkiil a kévetkezd hatdrozatot hozta:

Bosta Kozség Onkormanyzata

51/2023. (VIIL.21.) szamW hatarozata

Bosta Kozségi Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete tgy
dént, hogy 2023. augusztus 22. napjatol hatarozatlan
idétartami kozalkalmazotti kinevezéssel Lehdcz Klarat
(Pécs, 1977.10.04.,7811 Bosta, Kodaly Z. u. 26. sz.)
kinevezi kulturalis szervezdi munkakdrbe,
részmunkaidSben (6 Orés).

A Képviselb-testillet a kulturdlis szervezd illetményet
brutté 262.300- Ft, azaz KettGszazhatvankettOezer-
haromszaz forint 6sszegben allapitja meg.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgérmestert, hogy a
kinevezéssel kapcsolatos intézkedéseket megtételére.

Felelds: polgdrmester
Hataridé: azonnal



2. Dontés a Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarol

Szegediné Palotai Valéria polgarmester ki lett killdve az anyag, kérdés, észrevétel van-e?

Dr. Sebdk Péter képviseld a telepiilésen hany civil szervezet tevékenykedik?

Szegediné Palotai Valéria polgirmester a Bosta Kozség Onkormanyzatdhoz bejelentési
kotelezettséggel nem €1t tudomasom szerint egyetlenegy civil szervezet sem. Ezt megnéztiik.

Dr. Sebok Péter képviseld az dnkormanyzatnak és a kdzos hivatalnak nincs tudoméasa arr6l,
hogy a telepiilésen civil szervezet tevékenykedne? Ne vicceljen. A Bosta Kodaly Zoltan utca
23-ban és az ad6zasi adatokban nyilvanvaldan ez, a kozds hivatal is szdméra bejelentési
kotelezettség nyilvan egyébként nincsen. A civilszervezetnyilvantartbol le lehet kérni, meg
lehet keresni.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester rakerestiink.

Dr. Sebdk Péter képvisel6 nyilvan a Bosta Unids Felzarkozasért egyesiilet mar sajnos nincsen
a telepiilésen. Voltak ott pénziigyi problémék, elszdmolasi nehézségek. Viszont a Mecseki
Mézeskorut Egyesiilet mar nagyon régota, ott, sz€khelyként tevékenykedik a telepiilésen. Ez
nem sikerilt Polgarmester Asszony, mas hibék is vannak benne, de azt keressék ki!

Tovabbi kérdés, hozzdszdlas hidnydban a polgdrmester szavazdst rendel el a Helyi
Esélyegyenloségi Program elfogadasarol

A képviseli-testiilet 3 igen szavazattal, 1 nem szavazat mellett (dr. Sebdk Péter) és tartézkodds
nélkiil a kovetkezé hatarozatot hozta:

Bosta Kozség Onkorményzata
52/2023. (VIIL.21.) szamu hatirozata

Bosta K6zségi Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete az
egyenld  bandasmodrol  és  az  esélyegyenlGség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdése alapjan a jegyzOkonyv 3. szdmu melléklete
szerinti tartalommal és formé&ban a 2023-2028. évekre
sz0l6 Helyi Esélyegyenldségi Programot megtargyalta és
elfogadja.

Bosta Kozségi Onkorményzatinak KépviselS-testiilete
felhatalmazza a Polgarmestert a szitkséges dokumentumok
alairdsdra és a helyben szokdsos moédon torténd
kozzétételére.

Felelds: polgarmester
Hatarido: azonnal

3. Egyebek
3.1.

Dr. Sebdk Péter képviseld a falunapon a programok koltségvetése hogyan alakult?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester azt majd a kovetkez0 testiileti iilésen, nem érkezett
meg még minden szamla.




Dr. Seb6k Péter képvisel§ azok a programok, amik 4ltalunk nem lettek elfogadva, egy
program lett elfogadva, azon kiviil a tbbi programrél tessék szives tajékoztatni minket, hogyan
kertiltek finanszirozasra, teljesen ingyenes jottek?

Szegediné Palotai Valéria polgiarmester valaki ingyen jétt.

Dr. Sebék Péter képviseld nem valaki, mindenki ingyen j6tt, mert mi erré]l nem szavaztunk,
utdlag nincsen jévahagyva ilyen. 150.000.-Ft lett megszavazva és a f6zés koltségei. Azon kiviil
az Osszes tobbit On déntdtte el, veliink nem egyeztetett, irdsos nyoma nincsen. Ezt nem majd a
kévetkezd testiileti tilésen megszavazzuk.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester akkor fogom hozni a szamlakat.

Dr. Sebdk Péter képvisel$ ezt nem fogja elszamolni, mert err6l nem szavaztunk. 150.000.-Ft
lett megszavazva az 6rzés-védésre és a zenére, azon kiviil 200.000.-Ft lett megszavazva az
€lelmezés és f6zés koltségeire, és ennyi.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester a 1égvar és az egyebek nem lettek megszavazva?

Dr. Sebdk Péter képviselé nem lettek megszavazva. A tobbi fellépének akkor nincs koltsége,
akik j6ttek, azokat polgarmester asszony tervezet és fizette.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester igen, azt én fizettem.

Dr. Sebdk Péter képvisel6 miért maradt el a koszorizds? Meg volt hirdetve a programok
koz6tt. Elmaradt. Nincs pénz a koszordra, mert akkor képvisel6k Osszeadjuk az arat.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester az a koltség nem lett belerakva.

Dr. Sebdk Péter képviselé mennyibe kertil egy koszoru? Tiszteletdijbdl nem telik ra?

3.2.

Dr. Sebdk Péter képviselé Kis Liszlo a Szalantai Zrt. vezérigazgatdja hany alkalommal
kereste Ont? T6bb alkalommal. Azbta tSbb testiileti iilés keriilt megtartasra. Abban a kérdésben,
hogy a fonti, Ugynevezett Misés utnak az Snkormanyzat altal torténd mulasztasa, hogy nincsen
kozitkent rendben tartva. Ez miért nem lett elSterjesztve, miért nem hivta meg a vezérigazgato
urat.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester elSszor azt kérte télem a Kiss Laszl6, hogy a testiilet
tagjaival csinaljuk egy bejarast.

Dr. Sebdk Péter képviseld ezt mér réges-régen bejartam a Kiss Laszléval.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester de nem azt kérte, hogy 6n egyediil.

Dr. Sebdk Péter képvisel§ a tébbiek még arra sem vették, hogy megtegy€k a bejarast. A Kiss
Laszlénak az az igénye, meg a Szalantai Zrt-nek, hogy az onkormanyzati ut nincsen rendben
tartva €s emiatt azokat a tdbldkat, amiken 8k gazdalkodnak letapossik, ezt a kérigényét az
onkormanyzati Gt vonatkozaséban egy kéarbecsléssel, egy karszakértével kiszamitja és beterheli
az Onkormdanyzat szamdira, mert a kézat nincsen rendbe rakva, Onék lesznek szivesek és a
pénztarhoz odafordulnak és kifizetik? Ez egy nagyon régéta fennallé probléma. Ondk nem
ezzel foglalkoznak, hanem azzal, hogy Leh8cz Klaranak 22-én biztositva legyen a tovabbi
munkaért nem igen értékelhetd illetménye. Mikor lesz a bejaras? 2100-ban?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester ha mar a bejarasnal tartunk, a temet6nél, a bejarasnal,
a veszélyes fak kivagassal kapcsolatban miért nem volt ott?

Dr. Sebdk Péter képviseld t6bb munkahelyem van.
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Szegediné Palotai Valéria polgarmester maskor jelezni sziveskedjek, ha a bejarason nem
tud részt venni!

3.3

Dr. Sebdk Péter képviseld Polgarmester Asszony, az élettarsa milyen jogcimen nyitja az
Onkormanyzati épiiletét?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester nem nyitja.

Dr. Sebok Péter képviselé milyen jogcimen irdnyitja az ott dolgozokat?

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester nem iranyitja.

Dr. Sebdk Péter képviseld erre tanti van, hangfelvétel van réla.

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester karbantartoként.

Dr. Sebok Péter képvisel6 karbantartoként, milyen jogcimen, karbantartoként dolgozik?

Szegediné Palotai Valéria polgdrmester nem dolgozik, semmi pénzt nem kap érte, csak ha
van valami, elromlik, akkor kinek tudok sz61ni? Mert csupa nék dolgoznak. Es 6 feljon, és nem
kell az onkorményzatnak kifizetni barkinek 8000.-Ft-os dijat minimum, hogy kij6jjon és
megcsinalja.

Dr. Sebdk Péter képviseld volt férfi kozfoglalkoztatott?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester volt, de az is sok mindent nem tudott.

3.4.

Dr. Sebdk Péter képviselé 037-es ingatlan osztatlan k6z8s helyre tevése érdekében milyen
lépéseket tett? Nagy sziinet. Semmit nem tett.

3.5

Dr. Sebdk Péter képviseld a korabbi interpellacioimmal kapesolatban milyen lépéseket tett?
Vizelvezetés, Arpad koz 5 el6tti bekotd elmossa szdmtalanszor azt a kavicsot, amit sajat
kéltségen létesitettiink Annak a karbantartasa érdekében mit tett. Kinos nagy csénd.

3.6.

Dr. Sebik Péter képviselé a falubusz casco, egyéb arajanlat beszerzése vonatkozaséban, az
elmult testiileti {ilések 6ta mit tett? Ezek rendelkezésre allnak?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester még nem 4llanka rendelkezésre.

Dr. Sebik Péter képviseld bekérte Sket?
Szegediné Palotai Valéria polgarmester igen.

3.7.

Dr. Sebdk Péter képviselé falubusz tortént téves tankolés okan a hatarozatot megkiildte a
falugondnoknak? A legutdbbi egyik testiileti tilésen azt mondta, hogy hatarozatban kotelezni




fogja, a javitasi szdmla megfizetésére. Ez a hatdrozat hogyan 4117 frasban kezdeményezte ennek
a hatérozatnak ez elkészitését?

Szegediné Palotai Valéria polgirmester irdsban lesz kezdeményezve. Nem lett meég
kezdeményezve.

3.8. Weboldal

Dr. Sebdk Péter képviselé a weboldalon, a www.bosta.hu-n, miért nem jelennek meg
kozhiteles informacidk? Miért tetszik a facebook oldalt hasznélni, ami nem mindenki szdmé4ra
elérhet8? Miért nem fizet az 6nkorményzat ezért? Tehat nem ezt az oldalt hasznélja, eddig az
volt az On véleménye, hogy kotelez§ ilyen weboldalt {izemeltetni, miikddtetni. Van egy
ilyeniink, fizetiink érte, 6n nem hasznalja.

Szegediné Palotai Valéria polgidrmester nem azt mondtam, hogy kételezd, csak azt, hogy
ajanlott, j6, ha minden telepiilésnek van egy weboldala. Hivatalos informécidkat nem szoktam
k6z6lni a facebook oldalon.

Dr. Sebok Péter képviseld miért nem kapok értesiilék a facebook-on a falut érints
eseményekrol?

Szegediné Palotai Valéria polgarmester nem foglalkozom vele, tessék szives tovabblépni.

Dr. Sebdk Péter képviseld hogy ha ez a falu lakéi érdekében miikodtetett informéciés oldal,
akkor én konkrétendr. SebSk Péter miért nem értesiilok a falu hireirgl?

3.9.
Dr. Sebdk Péter képviselé hogy 4all a harangléb felujitasanak kérdése?

Szegediné Palotai Valéria polgirmester egyik testiileti iilésen On felajanlotta, hogy beszél a
Piispokséggel.

Dr. Sebék Péter képvisel6 nem volt ilyen felajanlas.

Szegediné Palotai Valéria polgarmester de volt.

Dr. Sebdk Péter képviseld tessék szives irasban engem felkémi.

T6bb hozzdszdlas nem volt, a polgdrmester megkészoni a megjelenést és az iilést bezarja
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Bosta Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
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BOSTA KOZSEG POLGARMESTERETOL

e
Szegediné Palotai Valéria Tel: 72/524-900
polgarmester
Bosta

MEGHIVO

Ertesitem, hogy Bosta K6zségi Onkorméanyzat képviselS-testiilete 2023. augusztus 21. napjan 8:00 érakor
rendkiviili, nyilvanos ulést tart, amelyre eziiton tisztelettel meghivom.

Testiileti iilés helye: Szalanta, Hunyadi J. u. 63. sz.

Napirend:

1. Doéntés a kulturalis szervezéi munkakor betoltésérol
el6ado: Szegediné Palotai Valéria, polgirmester
Maximum 10 perc idékeret

2. Dontés a Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarél
eldadd: Szegediné Palotai Valéria, polgdrmester
Maximum 5 perc idSkeret

3. Dontés Kontra Zoltin vételi ajanlatarol
el6ado: Szegediné Palotai Valéria, polgarmester
Maximum 5 perc idGkeret

4. Egyebek
Maximum 10 perc idSkeret

ZART iilésen:

1. Dontés rendkiviili telepiilési timogatasi kérelmekral
el6ado: Szegediné Palotai Valéria, polgadrmester
Kérelmenként maximum 5 perc idékeret

Bosta, 2023. augusztus 17.
Tisztelettel:

Szegediné Palotai Valéria s.k.
polgdarmester

Meghivottak:
—  képvisel6k
—  jegyz0,
— Kontra Zoltén, bostai lakos






Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Bosta K6zség Onkormanyzata

2023-2028
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) j

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsm6drdl és az Esélyegyenléség Elémozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szo16 2021.06.30-4n moédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Bosta Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti
az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal
sszehangolja a telepillés mas dokumentumait', valamint az énkorményzat fenntartasaban 16vé
intézmények miikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasét szolgalja.

A telepiilés bemutatsa

Bosta kézség (horvatul Bostin) Baranya varmegye aprofalvai kozott is a legkisebbek kozé tartozik.
Eszakrél a kb. a 17.km-re 1év8 Pécs varosa hatarolja, nyugati szomszédja Szilvas kozség, keleti
Szalanta, délr6l pedig Garé van a legkdzelebb. Az 58-as fout kb. 2,5 km tavolsagra van a falutol. A
Mecsek-Villany hegység kozotti dombvidék része, melyen az északrol dél felé haladd Bosta patak
folyik.

Kozigazgatasilag Bosta a pécsi jarasban talalhatd. A kozség Pécshez és Sikloshoz autébusszal
kapcsolddik, naponta tobb buszjarat teszi lehetSvé, hogy nagyobb telepiilésekre utazzanak az
itteniek. A kézség teriilete megkozelitSleg 595 hektar, lakonépessége 140 £5, a teriileten talalhaté
lakasok szama pedig koriilbeliil 52 darab.

A telepiilés torténete-torténelme

A legrégibb irasos emlékek szerint az Arpad-kori telepiilés, Bosta neve 1192-ben tiinik fel, mint
kozség Szilvas hataraban. 1290 koriil Busca, 1332-ben Bosta formakban talaljuk meg. 1192-ben
€s1230-ban Szilvas hatarjarasaban tiint fel. 1290 t4jan a pécsi képtalan 4ltal allitott egyhazi nemes
tanuk kozott szerepel egy Bostara valé Bodor nevii személy, aki 1332-ben kiralyi ember volt.

A falu védGszentje Szent Vendel az 4llatok pasztora. Bostan a legnagyobb iinnep oktéber 20-an
Vendel napjan volt. Ilyenkor be nem fogta senki a lovat, mert annyira tisztelték ez a napot.

T Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezeési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



Bosta legszebb latvanyossiga a harangldb, mely a
cimerben is helyet kapott. 1937-ben szentelték fel a benne
1év6 két haranggal egyiitt. A nagyobb atmérdje 77,8 cm, a
kisebbé 38 cm. A harangok érdekessége gyonyorii hangjuk
mellett, hogy mindkettén megtaldlhat6 Szent Vendel
képmasa.
A néphit szerint tdrékkori maradvanyokat, csontokat,
kardokat talaltak a haranglab épitésekor.
cimer:
Bosta kozség cimerét 1996-ban készitette Kos Lajos
¥ grafikusbabmiivész. A cimer fehér alapi. Az egyszerd
\ cimerpajzs 3 részre tagolddik, alsé harmada vizszintes
| kialakitast. A cimerpajzs sziikiileténél két zold szinli ovalis
|| rajz a falu fekvését jelképezi, amely mintegy két domb
kozott hizodik meg. Felette kék szinii hulldmos vonalak a
Bosta-patakot szimbolizaljak. A cimerpajzs fels6 része két
abrat tartalmaz: az egyik Bosta egyetlen kozépiiletének, a
haranglabnak a grafikus rajzat szinezése barnafehér, fekete
konturral; a masik egy stilizdlt buzakaldsz, amely a
termést, a megélhetést jelenti, ennek szine aranysarga. A cimerpajzs alatt barna betiikkel
szimmetrikusan elhelyezve a Bosta felirat szerepel.

Népesség

A 2021-es adatok szerint 133-an lakjék a falut, sszesen 52 lakas talalhaté a kézségben.

Magyar és roma nemzetiségl lakta telepiilés kb.: fele-fele aranyban, ahol mindkét nemzetiség
békés egyiitt €lésben €1, segitik egymas mindennapjaikat.

Roma nemzetiségli dnkormanyzat van a faluban, szoros €s nagyon jo egyiitt miikddéssel Bosta
kozség onkormanyzataval.

Gazdasag

A térség természeti adottsagaibol adéddan Bostén jellemzd gazdalkodasi tevékenység a
szant6foldi ndvénytermesztés 90 %o-ban, 10 %-ban éllattartds. F6bb termesztett névények: bliza,
kukorica, napraforg6, arpa, lucerna.

Az éllattenyésztés sertés €s haztaji baromfitartasra korlatozodik, illetve par csalad szarvasmarha
nevelésével foglalkozik.

Infrastruktira
® Vizellatds
A vizszolgéltatést korabban a Pécsi Vizmii Zrt. l4tta e, jelenleg a Baranya - Viz Zrt szolgéltat. °
Szennyvizelhelyezés
Kommunaélis szennyvizcsatorna jelenleg nem ilizemel. A szennyvizeket egyedi gyiijtokbe, vagy
szikkasztokba vezetik, majd szippant6 kocsikkal szallitjak a kijeldlt gytijtGhelyekre. A kozségben
gyOkérzonas szennyviztisztas céljara alkalmas tertilet is van.
Csapadeékviz-elvezetés
A keletkez6 csapadékvizeket nyilt arkos rendszerrel vezetik a befogadd patakba.

Villamos energia

A kozség teljes teriiletén biztositott a villamos energia-ellatas. °



Gazellatas
A vezetékes foldgaz-ellatas kiépitett.
* Hirkozlés
Bostan a vezetékes telefon és mindhdrom mobil szolgaltato szolgaltatasa, szélessavii internet a
teleptilés minden részén igénybe vehetd.

® Kommundlis hulladékszallitds

Bostan a kommunélis hulladék elszallitdsa megoldott, hetente torténik a szemétszallitas. Szelektiv
hulladékgytijté edények kihelyezve vannak.

Tomegkozlekedés

A telepiilés megkozelithetd az 58-as szami f&utrdl, az autébusz-kozlekedés jo, a telepiilésrél
gépkocsival, témegkodzlekedéssel, - Szalanta esetében akér kerékparral is elérhetbek a
szolgaltatasok.

® autdbusz jaratok
A telepiilésen egy darab buszmegall6 talalhatd.
Bostardl a hajnali és kora reggeli 6raban 1-1 buszjarat indul Pécs felé, a menetideje atlagosan 30
perc, tehat a munkdba €s iskoldba induldk szdméra a vérosba valé bejutas megoldhato.
Pécsrdl Bostara mindGssze harom olyan jérat kozlekedik, amelyik egyenesen a faluba vezet, az
Osszes t6bbi esetében 13-33 percet kell varakozni a csatlakozésra a Szalantai Tsz-nél.
Az esti 6rakban 17.30 utdn csak a 22.45-kor indul6 busszal lehet eljutni Bostara, célszer(i volna a
Jjéaratok szamat siriteni ebben az idészakban.
A lakosok — az 58-as féut kozelsége miatt- j6 idében gyakran begyalogolnak Szalantara, ahol kb.
fél oranként van buszjérat mind Pécs, mind Harkany-Sik16s felé.
A helykdzi autébusz-forgalom nem megfelel$ stirlisége is az oka annak, hogy nagyon kevesen
€lnek a faluban, a mas telepiilésre koltdz6k a jobb telepiilési adottsagokt6l remélik, hogy pl.
kénnyebben taldlnak munkalehet&séget.

Telepiilésszerkezeti szempontbél a
teriiletet egy f6 tengely hatdrozza meg.
A bostai falurész belteriiletének
szerkezete eredetileg egyutcas utifalu,
€z az egy utca a féutca - a Kodaly
Zoltan 0tbdl csatlakozik be a tobbi
kisebb utca (Akéc utca, Bem utca,
Arpad koz). A telepiilés ezen Utjai

S, lako, kiszolgald utak. A
[~ Bemu lak6utedk burkolatdnak
i ' sz€lessége altalaban 3-4 m kozotti. A
vizelvezetés tobbnyire nyilt arkos, de
helyenként az arok és a jarda is
hianyzik. A teriiletszélesség 8-14 m
kozétt valtozik.

A falu terjeszkedése sordn

: folyamatosan nivekedett, de a 1945
/, utani lakételkek a hagyoményosnal

Mda@.u

F;::[garme : -
| Hivatal Bosta V- o7
*»‘tr'pﬂé“‘L

e O = T S O e e e

e

Kodé;,h-..,,, L8

természetesen joval kisebbek,

l 200 m I / gazdalkodésra mar
500 1ab [

nem alkalmasak.



A hazak szinte mindegyike hagyomanyos, régi tipusu lakohaz, melyek O6rzik az orménsagi
telepiilésekre jellemz6 szerkezetet.

Bosta kistelepiilés. A munkaképes kori lakossag zomének Pécsen van lehetdsége munkat vallalni
legnagyobb sziamban betanitott €s szakmunkas munkakorékben, kevesen a mezSgazdasigban
dolgoznak, még kevesebben vannak azok, akik helyi vallalkozasokat miikddtetnek.

A telepiilésen a portdk rendezettek, a kerteket, melyek 4tlagos mérete 400 &I, napjainkban
sajnalatos moédon jellemzd, hogy sajat fogyasztasu célra is egyre kevesebben miivelik meg.

A lakossag képzettségi Osszetételére jellemz6, hogy a szakmunkés végzettséglick szdma nagyon
alacsony, nem ismeriink olyan lakosokat, akiknek nincs legaldbb 8 altalanos iskolai végzettsége,
és nagyon alacsony a kozépfoku és a diplomasok szama is.

A telepiilésen 2015-6ta nem miikddik vegyesbolt a szolgaltatasokat (orvos, egyéb iizletek,
vendéglatd egységek stb.) Szalantan vagy Pécsen vehetik igénybe.

Nonprofit szervezetek, civil élet

A telepiilésen bejegyzett nonprofit szervezetek szama: 0

Nevelés (iskola, 6voda)

A bostai gyerekek szdmara a legkénnyebben elérhetd nevelési-oktatasi intézmények a szomszédos
Szalanta kdzségben taldlhatdak.

Az Intézmény székhelye a Szalantai iskola, két tagintézménye a Szalantai Aprajafalva Ovoda és a
Szavai Tagdvoda.

A gyerekek napi szallitdsat a bostai dnkorményzat falubusza oldja meg reggel és délutin. A
telepiilésen jelenleg sem bolesdde, sem csaladi napkdzi nem miikodik.

Idések nappali ellitasa

A bostai idosek nappali ellatasat szintén a kozeli Szalanta kdzségben miikods, a Szalantai
Onkormanyzat 4ltal a helyi lakosok kezdeményezésére a Gondozasi Kbzpont oldja meg.

Orvosi ellatas

A faluban nincs sajat orvosi praxis, a telepiilés lakoit a Szalantai kérzeti orvos latja el. Havonta
egy alkalommal rendelést tart a telepiilésiinkén az onkorményzat ltal biztositott épiiletben.

A védond szintén Szalantérol jar be.

A legkozelebbi patika szintigy Szalanta kdzségben talalhatd.

Korjegyzoség

A KorjegyzOségi Hivatal Szalantdn mikodik.

Demografia

Bostéan a lakénépesség szama 2016-ban 136 6, 2021 -ben 133 6. Bosta lakdnépessége viszonylag
allandénak mondhatd, jelentGs szambeli eltérések nincsenek.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Fé
E -
v (15 001) Valtozas
2016 136 bazis év
2017 143 105,15%
2018 128 89,51%
2019 121 94,53%
2020 123 101,65%
2021 133 108,13%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
T emeeepesste
A0
NS EEEE

2019 2020 2021 ‘

A telepiilés korcsoport szerinti megoszlasa kedvezdnek latszik. Az Osszlakossag nagy részét az
aktiv koru személyek teszik ki, 147-b&1 91 £ tartozik ide. A 60 év feletti idds személy kevés 26 —
16; a 0-18 év kozottiek pedig 35- 6.

Amennyiben a lakossag nembeli Gsszetételét vizsgaljuk, megallapithat6, hogy az atlagos magyar
telepiilésekhez hasonl6an Bostan is a nék vannak tobbségben, a lakossag 50,34 % -4t teszik ki.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllando
népességhdl a
F6 megfeleld
korcsoporti nék és
Korcsoport
P férfiak aranya (%)
i : N6k
s ., | Osszesen Férfiak
Férfiak | NGk (TS
TS 003 T
(TS 003) (TS 005) 007)
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 73 | 74| 147 49,66%  |50,34%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 5 3,40%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, arénya
éves ( Y Y s | 16| 25 6,12% |10,88%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n8k TS 016, aranya
( y Y 2 | 3 5 1,36% | 2,04%
TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya
éves { ¥ Y 47 | m 91 31,97% |29,93%
TS 021)
60-64 éves (ferfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya
( y Y 8 7 15 5,44% 4,76%
TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya
( o 02‘;) al 7 | a 11 4,76% | 2,72%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

H '0-14 évesek
| 15-17 évesek
| 18-59 évesek
= 60-64 évesek

B 65 év felettiek’

Allandé népesség - nBk életkori megoszldsa

B '0-14 évesek

B 15-17 évesek
m 18-59 évesek
= 60-64 évesek
B 65 év felettiek’

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felili 6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy Bosta népességére mi a jellemz06: az index 100 alatt van, tehat a 65 év felettiek
vannak kevesebben, igy a teleplilés népességszerkezete alapjan jelenleg nem eldregedd telepiilések
k6z6tt van. Viszont a vizsgalt id6szakokbdl jol lathatd, hogy folyamatosan novekszik a 65 év
feletti lakosok szama a telepiilésen. 2016-ban 8 — 6, 2019 -ben 11- £8, 2021-ben mér 18 — 6.
Szerencsére a 0-14 évesek szama sem csokken. Mig 2016-ban 25,81% volt az éregedési index,
2021-re 52,94% -ra nétt az index.

3. szamu tablazat - Oregedési index
5 (v folc thifalland SR A SOl e e
lakosok szama (f6) ;
Ev lakosok szdma (f8) (TS 010 65 TS 012 index
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) Boreen) %

(TS 030)
2016 8 31 25,81%
2017 8 28 28,57%
2018 11 28 39,29%
2019 11 25 44,00%
2020 15 29 51,72%
2021 18 34 52,94%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



r Oregedési index (%)
60% T

0% T T
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A vizsgalt idészakban 2016, 2018 &s 2019 kivételével az elvandorlasok szama alacsonyabb mint
az odavandorlasoké.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szdma (f6)
(TS 031)
2016 -21,74
2017 64,52
2018 -103,32
2019 -64,26
2020 16,39
2021 62,50
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
‘ Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 t
! sllandé lakosra vetitett szama (f5) i
| 8000 '1
60,00 |l
| e |
20,00 t
0,00 :
| -20,00 2021 '
-40,00 |
. -60,00 i
-80,00 |
! 100,00 \

-120,00

Telepiilésiinkon sajnos elmondhaté, hogy 2017-ben és 2018-ban a haldlozasok szdma magasabb
mint az élvesziletések szama. 2019-ben az élvesziiletések szama volt magasabb a hal4lozasénal.
2016-ban, 2020-ban és 2021-ben azonos volt az élvesziiletések szama a haldlozas szamaval.



5. szamd tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdzetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f5)
(TS 032)
2016 0,00
2017 -7,17
2018 -7,38
2019 16,06
2020 0,00
2021 0,00

20,00

15,00

TLIK)
5,00

| 0,00

|

’ -5,00

| -10,00

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbdzetének

2016

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1000 lakosra vetitettszama (fg)

' l 2019 2020 2021

| Ertékeink, kiildetésiink

Bosta K6zség Onkormanyzat az alabbi kiildetést tekinti sajatjanak:

A mult torténelmi és természeti értékeit megdrizni fontos feladatunk. Ezen talmen&en a valtozasok

el6idézbiként az utokor szdméra maradandét alkotni és hatra hagyni szintén lényeges kiildetés.

Megfelelni a helyi lakosok igényeinek, ugyanakkor vilagunk valtozast slirgeté kihivasainak is. A
telepiilés életét felel6sen irdnyitani, gazdaségi, trsadalmi és kérnyezeti adottsagait minél teljesebb
mértékben kihasznélva fejlodését elésegiteni €s a kiilonbdzd forrasokat felkutatva cselekedni. A
telepiilés gazdasagi novekedését felgyorsitani, a lakossag életkoriilményeit javitani, ugy, hogy
kozben megdrizziik a helyi hagyoményokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe vessziik
az esélyegyenlGségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelezd és Onként véllalt feladatok
ellatasat a telepiilés életének alakitdsa soran. A telepiilés mindenkié, aki kozosségiink életét

meg0rizni, épiteni és jobba tenni akarja.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogo célja

Bosta telepiilés Onkorményzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadaséval érvényesiteni

kivanja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasdnak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregaciomentességet,
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a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egeszséglgy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltért problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedeéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szerepl6k bevonéséval, szilkség szerint a telepiilesek kozotti
egyuttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdéseben
nevesitett, esélyegyenldségi szempontb6l fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyéat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekeben.

A célok megvalositasinak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezeset az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkret
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtis sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a korméanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulr6l felfelé torténd informaécidaramlasban is
lehet8séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan

1



| A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenllség €s a tarsadalmi felzark6zas megvaldsuléasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmoddrédl és az esélyegyenléség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- &s hataskorérol szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormény tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter modszertani Utmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl. Kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. térvény (tovébbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0lo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa |

A felzérkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) -
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika 8 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A Ok szerepének erdsitése a csalddban és a tirsadalomban? (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzés politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia Antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

A hatalyos helyi jogszabélyok koziil sem a Koltségvetési koncepcio, sem a Gazdasagi program,
s6t a Teleplilésszerkezeti terv sem érinti az esélyegyenl§ségi celcsoportokat. Egyediil a
Telepiilésrendezési terv az, ami célként jelSli meg az akadalymentesitést,

A program elkészitésénél figyelembe vettiik azon alabbi helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés
szocidlisan hatranyos helyzetii lakossaga probléméainak enyhitésére szolgalnak.

Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érint§ helyi szabélyozés tekintetében az Ebktv. &ltal eldirt,
hatalyos HEP bemutatésara van sziikség. Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatalyba 1épett 63/A. §-a
rendelkezett a helyi esélyegyenldségi programrdl. A rendelkezés értelmében a helyi
onkorményzat, valamint a tSbbcéli kistérségi tarsulds 6t évre szdlo helyi esélyegyenl6ségi
programot fogadott el, melyet 2 évente 4t kellett tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni. A
rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. térvény médositotta, igy az es€lyegyenlGségi programra
vonatkozo6 szabalyozas az Ebktv. 31. §-dba keriilt at.

Az dnkormanyzat a feladat- és hatdskdrébe tartozéd dnkorményzati tgyekben — toérvény keretei
kozott — Ondlloan mérlegelhet. Az 4llampolgari ongondoskodés, egyiittmiikdési készség
erGsitését szolgalja az a felhatalmazés, amely szerint a képvisel§-testiilet — térvényi felhatalmazas
alapjan — egyes kdzszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kétheti.,
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A helyi onkorményzat éltal hozott szabéalyozast érintd kérdésekben a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (2013. januér 1-ét8l hatalyba 1épd)
rendelkezik.

Bosta kdzség onkorményzata az elsd Helyi Esélyegyenléségi Programjat 2013.december.17-én
fogadta el.
Az els6 2018-2023-as HEP IT-ben leirtakat az 6nkorményzat részben teljesiteni tudta.

Az esélyegyenl8ség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenléség nem pusztin
kdvetelmény, hanem az 6nkormanyzatoknak is hosszl tdvi érdeke, hiszen azt acélt szolgalja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a j6 mindségl szolgéltatasokra-fiiggetleniil attdl,
hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal €16, milyen a szdrmazisa, vagy az anyagi
helyzete.

A telepiilés rendelkezik a kovetkez6 helyi jogszabalyokkal, melyek a kovetkezd képen
kapcsolddnak az esélyegyenléség megvalosulasahoz.

-Telepiilésrendezési terv 2018-ban elfogadasra keriilt.

Rendelkezik példdul a védett épiiletek megdrzésérdl, melyek, ha gondoskodunk réluk, a jové
nemzedékeének is érték maradhat.

Bosta K6zség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 5/2022. (VIIL. 11.) Onkormanyzati rendelete

a szocialis ellatasokrol!
Hatalyos: 2022. 08. 12- 2999. 12. 31

Bosta Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bek. a)
pontjdban, valamint (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hatdskdrében, a
Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § 8. pontjdban
meghatérozott feladatkdrében eljarva, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993,
évi IIL tv. 1. § (2) bekezdésében, 48. §. (4) bekezdésében, 62. §. (2) bekezdésében, 92. § (1) és (2)
bekezdésében, 132. § (4) bekezdésének g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezSket
rendeli el:

1 Fejezet
Altaldnos rendelkezések
1.§ (1) Ezen rendelet hatilya a Bosta Onkorményzat kozigazgatisi teriiletén lakcimmel
rendelkez6, a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szo6ld 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szoctv.) 3. § (1)—(3) bekezdése szerinti, valamint a gyermekek védelmérd] és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. toérvény (a tovadbbiakban: Gyvt.) 4. § (1) - (3)
bekezdés szerinti jogosultakra terjed ki.

(2) A lakcim megéallapitdsa szempontjabol a személyiadat- és lakcimnyilvantartds adatai
iranyadoak.
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1. Fejezet
Altaldnos szabadlyok

2. § (1) A képvisel6-testiilet dont
a) a rendkiviili telepiilési tamogatas
b) a halalesetre tekintettel szocialis kolesdn megallapitasardl.
(2) A keépviseld-testiilet dtruhdzott hatdskorében a polgarmester ddnt
a) rendkiviili telepiilési gyégyszer tdmogatas
b) a sziilési timogatas
¢) a temetési tAmogatas
d) 6voda- iskolakezdési timogatés
e) telepiilésen €16k évi kétszeri telepiilési tamogatasa
f) a lakasfenntartasi telepiilési tamogatas telepiilési timogatas megallapitasarol.

3.8 (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, pétlésira pénzbeli és természetbeni
szocidlis timogatés nytjthato.

(2) Az 6nkorményzat szocialis részorultsag esetén a jogosult szdmara
a) pénzbeli ellataskeént

aa) rendkiviili telepiilési tamogatast

ab) halalesetre tekintettel szocialis kdleson tAmogatast
ac) sziilési timogatast

ad) a temetési tAmogatast

ae) ovoda- iskolakezdési tamogatast

af) telepiilésen €16k évi kétszeri telepiilési timogatasat
b) természetbeni ellatasként

ba) lakasfenntartasi telepiilési timogatast

bb) rendkiviili telepiilési timogatast

be) telepiilésen €16k évi kétszeri telepiilési timogat4sat
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bd) rendkiviili telepiilési gydgyszer tamogatast allapit meg kiilon jogszabalyban, valamint az e
rendeletben meghatarozott feltételek szerint.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléd4asainak bemutatasa

Bosta a Pécsi Jaras €s a Pécsi Tobbeelu Kistérségi Tarsulas tagja. Az 6nkormanyzati ligyintézés
Pogénnyal, Szilvassal és Szalantival kozOsen valésul meg, Szalanta székhelyii Onkorményzati
Hivatalban. A csaladsegités €s gyermekjoléti feladatokat a pécsi székhelyll Esztergar Lajos
Csaladsegitd- €s Gyermekjoléti Szolgalat latja el. Sajat altalanos iskolank nincs, intézmény-
fenntartasi szempontb6l a bostai gyerekek nevelését ellaté Szalantai altalanos iskola eddig
Onkormanyzati fenntartdst intézmény volt, de 2013-ban 4llami fenntartdsiba keriilt. A szintén
Szalantai 6vodank jelenleg Onkorményzati fenntartasu. A feln6tt és gyermek haziorvosi ellatis
Szalantai sz€khelyl praxisrol torténik. Teleplilésiink szoros kapcsolatot tart fenn a Foglalkoztatasi
Ko&zpont pécsi kirendeltségével a kozfoglalkoztatdsi programok lebonyolitdsa érdekében. A
koézségi konyvtar helyben nyitva tartassal miikddik, a Csorba Gy6z6 Megyei Kényvtar szakmai
iranyitasaval. Az idoskoruak ellatasat a Szalantai gondozasi kézpont biztositja, igény szerint.

A jelenleg a térségben megvalosuld vidékfejlesztési programokhoz a telepiilés a Mecsekvidék
Egyestilet tagjaként kapcsolodik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat adé statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos Tertiletfejlesztési
és Terliletrendezési Informaciés Rendszer (TEIR) adatbazisbol gyljtottik Ossze. Jelentds
segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok Osszegyljtéséhez az Gnkormanyzat, valamint az
onkorményzat tarsszervei €s intézményei nyilvantartasai €s statisztikai. Ezenkiviil tAmaszkodtunk
egyes agazati beszdmolok megéllapitésaira, a kiillonb6z6 teriileteken dolgozé szakemberek
tapasztalataira. A fogyatékkal él6k szamara és helyzetére vonatkozdan relevans adatokat
gydjtéssel, helyi ismeretség alapjan sikeriilt beszereznlink, mivel az O6nkormanyzatunk erre
vonatkozdan adattal nem rendelkezik

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok meghatarozisara tehat az alabbi forrasok
alapjan nyilik lehet6ség:

- Orszagos Teriiletfejlesztési és Tertiletrendezési Informéacids Rendszer (TelR)

- Kdézponti Statisztikai Hivatal (KSH)

- Bosta K6zség Onkormanyzata

- Bosta Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

- Szalanta K6z6s Onkorméanyzati Hivatal munkatarsai

- Falugondnoki szolgélat
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|73. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység fogalmét a Tarsadalmi Megtjulds Operativ Program (késGbbiekben: TAMOP)
»KOz0ssegi felzarkoztatds a mélyszegénységben €16k integraciéjaért” cimd palyazati felhivés
bizonyos része irja le pontosan. Eszerint:

»Azokat a koz0sségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag
és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakodvezeti térségi koncentracié és szegregacio, az ezekbdl
kovetkezd sulyos szocidlis deficit és a hétrnyos tarsadalmi helyzet Ujra termel6désének nagyon
nagy valoszinlisége jellemzi”. A mélyszegénység egy viszonylag Uj, azonban manapsig egyre
gyakrabban emlegetett fogalom. Ezen elsésorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor
valaki(k) tartésan a létminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/ik sincs arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl 6nerébdl kilépjen(ek). A mélyszegénység igen dsszetett jelenség, amelynek oka tébbek
kozott a tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban, az iskolai végzettség és a foglalkoztatottsag béli
hidanyokban mutatkozik meg, és ezaltal sulyos megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység
hatasa az alapvet§ létfeltételekben, a lakhatdsi és téplalkozési koriilményekben, valamint az
¢rintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

A tarsadalmi felzarkdzasi stratégia Magyarorszag legatfogdbb, a szegénység elleni kiizdelmet és a
roma népesseg felzarkozasat szolgdlé stratégidja. Célja, hogy a tarsadalomtudomanyos
kutatasokra, szakstatisztikékra is tekintettel bemutassa a szegénységgel Osszefliggd tarsadalmi
problémakat, és a kovetkezd évtizedre kijelélie a szegénységbdl fakadé roma népességet
fokozottan érintd tarsadalmi hatranyok csokkentésének fébb iranyait.

A stratégia megalkotasaval t6bb hazai €s unios szabalyozéasban rdgzitett szakpolitikai elvarasnak
felelink meg. A stratégia célkitlizéseivel, beavatkozasi irdnyaival és intézkedési terveivel
meger0sitjik a magyar kormanyzat elkotelezettségét a szegénység felszamolisa és a
ciganysag felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabol meghatarozé térsadalmi problémak attekintésével, a
kezelésiikre meghatérozott beavatkozasi irnyok és szakpolitikai célok kijelolésével jarul hozz4 a
fejlesztéspolitikai forrasok felhasznédlasdhoz sziikséges, az uniés jogszabalyokban meghatarozott
feljogosito feltételek teljesitéséhez. A dokumentumok elézménye a 2020-ig sz6l6 hazai
felzarkozasi stratégia, az ugyancsak 2020-ig érvényben 1évé, a 2011-es magyar elndkség alatt
uniés roma keretstratégia és utédja az 2030-ig tarté eurépai unids romakeretstratégia, a 2032-ig
sz0l6 ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” stratégia, valamint a Telepszerti lakhatast kezelést célzd
stratégia. A 16 célkitlizés a szegénység csokkentése, a roma és nem roma népesség
kozottikilonbségek csokkentése a legfontosabb szegénységi és tarsadalmi mobilitast meghatarozo
mutatdkat tekintve.

A ,Felzarkézasi Telepiilések” program (illetve az ahhoz is kapesolédé Gazdasagélénkit6
program) keretében kiemelt beavatkozasi teriilet a stratégiaban.

A roma lakossag helyzetének vizsgilatat jelentSsen befolyasolja, hogy jelenleg Magyarorszagon
hivatalosan az a lakos tekintend$ romanak, aki magat romanak vallja, tekintettel arra, hogy az
adatvédelmi torvény értelmében a nemzetiséghez vald tartozasra vonatkozd személyes adat
kiilonleges személyes adatnak mindsiil, amelyet — a térvényben meghatarozott eseteket kivéve - az
erintett irasos beleegyezése nélkill nem lehet nyilvantartani. A beilleszkedni akarss, illetve a
ciganyokkal szembeni el&itéletek miatt azonban Magyarorszagon ma a roma népesség egy része
nem szivesen vallalja roma identitdsat, éppen ezért szdmukat megmondani nagyon nehéz
véllalkozas.

A nemzetiségi hovatartozas pontos adatainak meghatarozasara a 2011-ben és a 2021-ben késziilt

népszamlalasi adatok alapjan nyilik lehet8ség. A telepiilésen él8 roma lakossag nagy hényada
hatranyos helyzetlinek minésiil.
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A helyi nemzetiséget a roma nemzetiségliek alkotjék, egyéb nemzetiséghez tartozd 2 f8 van a
faluban, 6k hollandnak vallottdk magukat, de a mélyszegénységi probléma nem érinti Gket. A
miikéds Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a nemzetiségi hagyomanyok megérzésére, illetve
védelmére torekszik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Bosta a térsadalmi-gazdasdgi és infrastrukturdlis szempontbdl hétranyos, illetve az orszigos
atlagot elér6, meghaladé munkanélkiiliségi rataval jellemezheto telepiilések kozé tartozik.

A népesség jovedelmi viszonyairél nem 4ll rendelkezésiinkre valos és megbizhatdé kép, bar a
személyi jovedelemaddé &nkorméanyzatunkat megilleté Osszege némi tampontot jelenthet ezen
kérdés vizsgalatakor. A telepiilés egészét tekintve elmondhatd, hogy az itt él6k vagyoni és
jovedelmi helyzete 4ltalaban rossz, a falu lecsiszd helyzetben van, erésen feliilreprezentélt a
melyszegenységben €l0k szdma. Telepiilésiink lakdinak vagyoni helyzetét a telepiilés képe jol
mutatja, a lakasallomanyok 90%-a valyog, vegyes falazat téglabdl épitett paraszthizak.
Telepiilésiinkon egy maganvallalkozé van, aki 6 helybéli embermnek tud munkat biztositani, illetve
a helyi 6nkormanyzat a 2023-as évben 6 fore kap tAmogatést a kézfoglakoztatasban.

A bostai lakdingatlanok 90 %-ban fél és dsszkomfortosak, a hazak tobbsége felujitasra szorulna,
sajnos az itt €16k az anyagi helyzetiik miatt ezt nem tudjak megvaldsitani.

A telepiilés jovedelmi helyzete romlik. Az elmult 5 évben csékkend tendenciat mutat az SZJA
adofizetok szama. Kozilik, még mindig nagyon sokan vannak, akik 1 millid forint alatti
jovedelemsavba tartoznak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok AZREIN ad_é.ﬁ’zett’:i.k pozala
crAa 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az SZJA adéfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 48,72 61,84
2017 46,36 51,43
2018 44,83 49,23
2019 43,54 42,19
2020 42,28 39,68
2021 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Jowvedelmi helyzet (26)
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérl és a munkanélkiiliek ellatasarél szélé 1991. évi IV, térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabdlyozds szerint a helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kildn térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatdsa sordn a) kozfoglalkoztatast
szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek  el6készitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kévetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatési szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nydjt.

A helyi onkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskéreinek elldtdsa sordn —
torvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év8 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A telepiilésen a nyilvantartott 4llaskeres6k szadmanak valtozasat, valamint a regisztralt
munkanélkiiliek munkaviéllalasi koru lakénépességhez viszonyitott ardnyat az alabbi tiblazat
mutatja. Bosta kozség a statisztikai felmérések alapjan hétranyos helyzetli telepiilés.
K&zségiinkben a munkanélkiiliek szdma és a munkanélkiiliségi rata magas.

A nyilvéntartott allaskeresék aranya az é4llandd lakossaghoz képest 2016-ban 7,72%, 2021-ben
mar 10,79%-ra emelkedett, a n6k ardnya magasabb, mint a férfiaké. Névekvd tendencia figyelhetd
meg. Tapasztalat viszont, hogy nem mindenki regisztraltatja magat a terlletileg illetékes
foglalkoztatasi kézpontnal.

3.2. 1. szamu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek kirében
Férfiak aranya NGk ardnya R
(TS 033) (TS 034)
2016 8,77 6,67 7,72%
2017 15,79 8,62 12,21%
2018 11,32 7,55 9,44%
2019 7,02 9,26 8,14%
2020 7,55 9,62 8,59%
2021 7,84 13,73 10,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek korosztalyos lebontdsabdl kitlinik, hogy az allaskeres6k legnagyobb
szézaléka a 2017-es évtol 2020 év-ig a 21-25 éves korosztalybol keril ki. Szerencsére ez éppen
egy olyan id6szak mind a férfiak, mind a n6k életében, amikor még elég fiatalok ahhoz, hogy j
ismereteket tanuljanak, illetve, hogy rugalmasabban tudnak hozzaallni a munkaltatotol feléjiik

érkez0 elvarasoknak.

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018

2017

m Férfiak ardnya

(TS 033)

2019

2020

m N8k ardnya
(TS5 034)

2021

3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvantartott allaskeres6k szdma korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018
Nyilvantartott allaskeresdk s 2019 2020 2021
szama 6sszesen < 9 14 10 9 9 11
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00
(TS 037) % 22,22% | 7,14% | 10,00% | 0,00% | 0,00% | 18,18%
Fé& 1,00 3,00 3,00 3,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038
ik ) % 11,11% | 21,43% | 30,00% | 33,33% | 22,22% | 9,09%
Fé 0,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00
26-30 év (TS 039 '
el ) % 0,00% | 14,29% | 10,00% | 22,22% | 22,22% | 9,09%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-35 év (TS 040 : c
31-35 év (TS 040) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
6-40 év (TS 041
IEANEY | ) % 22,22% | 7,14% | 10,00% | 0,00% | 0,00% | 9,09%
F& 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
41-45 év (TS 042 : J
év ) % 11,11% | 7,14% | 10,00% | 11,11% | 11,11% | 18,18%
F6 1,00 3,00 1,00 1,00 0,00 1,00
-50 év (TS 043 :
46:50:év (T5043) % 11,11% | 21,43% | 10,00% | 11,11% | 0,00% | 9,09%
Fé 0,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
51-55 év (TS 044 ’ : ’ ' ' :
eV ) % 0,00% | 7,14% | 10,00% | 11,11% | 22,22% | 18.18%
F& 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00
6-60 év (TS 045 ’
2 vi ) % 22,22% | 14,29% | 10,00% | 11,11% | 22,22% | 9,09%
Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: feletti (TS 046
61 éves, vagy afelett] ( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Alliskeresdk szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvdntartott dlliskeress korcsoportok szerint

40,00%

30.00%

20,007 lett. (TS 046)
10,00% :
U0 - -25 év (TS 038) |
2016 5097 2018 3049 20 éves, vagy 32 alal... i
2020 3071 |
m 20 éves, vagy az alatti u 21-25 év (TS 038) m 25-30 év (T5039) !

{7S037)

¥ 31 35 év (15 040) B b a0 ey (15 D41) H 4145 6v [15042) |
®46-50 év (T5 043) B 51-55 6v (TS 044) B 56-60 év (TS 045) i

B 51 éves, vapy alelelti (TS 046)

Ez a tiblazat a regisztrélt, illetve a tartés munkanélkiiliek szamat szemlélteti. Bostan 2016-os
évben a regisztralt munkanélkiiliek aranya 77,78% ezen beliil a nék aranya 42,86%-a a 180 napnal
hosszabb ideje nyilvantartott regisztralt 4llaskeresdk aranyaban. A regisztralt munkanélkiilick
aranya évr6l-évre csokken, 2021-re 36,36%. A nSk aranya viszont a vizsgalt id6szakban 75% -ra
novekedett. A csdkkenés oka: sikeres elhelyezkedések, illetve az Onkorményzat altal biztositott
kézmunkaproramban valé részvétel.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt N?k ELiEE %80 napon”tl.il :
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) nynlvéntartt:tt glldzkeresokon
beliil (TS 058)
% %

2016 77,78 42,86
2017 57,14 37,50
2018 40,00 50,00
2019 44,44 50,00
2020 66,67 66,67
2021 36,36 75,00
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Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresSk
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m NSk arénya a 180 napon tidl regisztdltak kdzott m 180 napnal régebb 6ta regisztrélt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen a munkanélkiilieck korében nem jellemz6 a nyolc 4ltalanosnal alacsonyabb
végzettség, nagy résziikk inkdbb a nyolc altalanost elvégzettek korébdl keriil ki, ennek oka a
szakma tudésdnak hidnyaban keresendd.

A telepiilésen laké nyugdijasok alacsony szdma sem indokolja, miért ilyen sok a minddssze 8
altalanos iskolaval rendelkezOk aranya — ennek a jelenségnek az oka tehat mashol keresendd. A
felmérés soran szerzett tapasztalatok €s adatok birtokaban elmondhato, hogy ennek a legfontosabb
eleme a csaladi minta, a fiatalabb generacié az aluliskoldzott, rossz iskolai tapasztalatokat,
kudarcokat magukkal hordoz6 felmenék okan sem torekszik arra, hogy végzettséget és
képzettséget szerezzen.

A regisztralt éallaskeres6k kozott 2016-t6l 2020-ig a legnagyobb szAmban a nyolcaltalanosnal
magasabb iskolai végzettséglieck vannak. 2021-re ez megvaltozik és az 4ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezbk lesznek tobben. Ez jelzi, hogy piacképes szakmai végzettség nélkiil
nagyon nehéz munkat taldlni. A faluban van olyan allaskeresé is, akinek 8 A4ltalanosnal
alacsonyabb végzettsége van. Sajnos a magasabb iskolai végzettségliek kozott is vannak
allaskeres6k

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott llaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyilvantartott Altaldnos | 8 altaldnosnal

Ev allaskeres6k szama dsszesen 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai magasabb

(TS 052) végzettség (TS 036) végzettség iskolai
(TS 035) végzettség
Fé F6 % F& % Fo %

2016 9 1 11,11%| 3 [33,33%| 5 |55,56%
2017 14 1 7,14% | 6 |42,86%| 7 |50,00%
2018 10 1 10,00%| 3 [30,00%| 6 |60,00%
2019 9 0 0,00% | 4 |44,44%| 5 |55,56%
2020 9 0 0,00% | 4 [44,44%| 5 |55,56%
2021 11 1 9,09% | 7 |63,64%| 3 |27,27%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)
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= 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos = 8 Zltalanosnal magasabb

¢, kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehet&ségei;
A hétranyos helyzetliek munkaerd-piacra t6rténd visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatassal igyekszik segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajévedelemmel jard
foglalkoztatast. A kozség folyamatosan palyazik {ijabb és Ujabb kézmunka program elnyerésére.
Ezek a programok nagyon hasznosak, mivel megakadélyozzék a teljes anyagi lecstiszast.
Telepiiléstinkdn a  vizsgalt idSszakokban jol lathat, hogy jelentdsen csikken a
kozfoglalkoztatottak szdma. A kozfoglalkoztatasbél tébbeknek sikeriilt visszatémi a munka
vilagaba. A kozfoglalkoztatottaknak f6 feladatkdriik kozé tartozik az atfolydk és vizelvezetd arkok
folyamatos tisztitdsa, virdgositds, valamint a flinyirds és a hoélapatolds, temetd teriiletének
karbantartasa, hazi segitségnyujtas elvégzése, dvodasok kisérése.
Latszik, hogy a kézfoglalkoztatasra sziikkség van, ugyanakkor nem télt be elégséges szerepet a
teleptilés helyi munkaerejének foglalkoztatasaban, ez a foglalkoztatasi forma csak részben tudja
potolni a hidnyz6 munkalehetGségeket.
A mélyszegénységben €l6k és a telepiilésen €16 romak foglalkoztatdsaban jelentds szerepet kapnak
a kozfoglalkoztatasi programok. Ezen csoport igen jelentSs részének a kozfoglalkoztatés jelenti az
egyetlen redlis esélyt a munkéhoz val6 jutisra.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztatédspolitika
Ak‘i“f fo.glalkc:zt?tas- Kézfoglalkoztatottak
politikai eszk6zékkel 2
Ev tamogatottak szima oy
(75 050) (TS 055)
Fé {éves atlag - f6)

2016 19 20
2017 16 14
2018 9 6
2019 5 5
2020 7 6
2021 6 5

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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\ Alktiv foglalkoztataspolitikai eszkSzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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— Alctiv foglalkoztatds-politikai eszkbzbkkel tdmogatottak

Kbozfoglalkozottak éves atlaga

c) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezli; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddd foglalkoztatasi programok;

Bosta kozség aktiv allaskeres6i, helyben nem sok eséllyel taldlnak munkat, kivételt képez ez aldl a
kozség Kozmunka Programja, amiben jelenleg 5 f6 vesz részt.

A teleplilésiinkén miikddé egy maganvéllalkozas, illetve az idényre sz6lé mezdgazdasagi és
egyéb munkak (szliret, favagas, fiinyiras,) stb.

A telepiilésiinkdn munkalehetdség elenyész6 szamban talalhatd, a megoldast leginkabb a 17km-re
talalhatéo megyeszékhely jelenti, ahova helyi buszjaratokkal tudnak eljutni.

Az altalanos menetid6 30 perc (bar az autébusz forgalom nem elégséges), személygépkocsival
Pécs akar 15 perc alatt is elérhetd.

A munkat vallal6 lakossag kénytelen ingazni Bosta és Pécs kdzott, bar a péesi munkalehetdségek
szama is jelent0sen megcsappant. A nagyobb varosok, mint pld: Kecskemét, Gy6r, Veszprém
hidba kinél(na) esetleg sokkal jobb munkavallalasi feltételeket, tdvolsdguk miatt — ingazas esetén —
egyik sem jelenthet realis célpont a lakossag szamara.

A munkanélkiilieket az 6nkormanyzat informéciohoz juttatja és eliranyitja a Baranya Varmegyei
Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Kirendeltségébe. A munkaiigyi kdzpont szdmos eszkozzel igyekszik
az allaskeresOket visszavezetni a munka vildgiba, ugy, mint atképzések, vallalkozdéva valas
tamogatasa, k6zhasznu foglalkoztatds tAmogatasa.

d) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkdnnyit
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Sajnélatos, hogy a magas munkanélkiiliség kovetkeztében az érintetteknek nincs kapacitsa arra,
hogy specidlisan a fiatalok foglalkoztatisat és az oktatdsbol a munkaerSpiacra valdé dtmenetet
megkonnyitd, illetve az idések foglalkoztatasat elésegitd programokat dolgozzanak ki, és
valositsanak meg. Kifejezetten ilyen célzati programok a telepiilésiinkén nem miikddnek, de a
kozel 1év6 Pécs varosa tobb lehetdséget kinal. A kozségben nincs olyan foglalkoztatd, ahol volna
lehetésége a fiataloknak arra, hogy gyakornokként munkatapasztalatot szerezzenek.

A helyi 6nkorményzat, valamint az illetékes munkatigyi kozpont munkatirsai igyekeznek a
hozzajuk fordul6 fiatalok segitségére lenni a pélyavalasztas és az Allaskeresés tekintetében is, a
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kornyeken elétheté OKJ-s tanfolyamokat is felkutatjdk. Ezek a lehetSségek a helyi fiatalok
szamara ugyan csak athidalé megoldast jelentenek, de mindenképpen hasznosak, mert nem
céltalanul, munka nélkiil telnek a napjaik.

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat meghatérozasa alapjan palyakezdd allaskeresének azokat a
25. életéviiket — felséfokn végzettséggel rendelkezék esetén 30. életéviiket — be nem toltsit
fiatalokat tekintjiik, akik tanulményaik befejezését kovetden munkanélkiili ell4tdsra nem szereztek
jogosultsagot.

A palyakezd6 allaskeresk szdma 2016-t6] 2020-ig folyamatosan csokken, majd 2021-ben
ndvekedést mutat.

A palyakezd§ fiatalok elhelyezkedését nemcsak a munkalehetéségek széma, hanem a nem
megfelel6 szakmavalasztés, valamint a szakmai tapasztalat hidnya is befolydsolja. Mindezek
mellett azt is le kell szdgezni, hogy ez a korosztaly a leginkébb képezhetSbb, tanithatobb, és mivel
a népességre-népesedésre vonatkozo adatok alapjan elmondhaté, hogy a 18-29 éves korosztalyban
meg nagyon magas a gyermektelenek aranya, igy Ok azok, akik akar nagyobb foldrajzi
tavolsagokat képesek vallalni a munkahely megszerzése és megtartisa érdekében — ideértve akar a
kiilfoldi munka lehetdségét is. A 18-29 éves pélyakezdé korosztaly az, ahol a legnagyobb a
kockazat arra, hogy ezek a munkanélkiili fiatalok elhagyjak a telepiilést és hosszu tdvon vagy
kitelepiilve egy masok orszigban alapitanak csaladot. Ez a folyamat hossza tivon veszélyes is
lehet, és eredményezheti akér a telepiilés eloregedését is, célszerii volna tehat a folyamatot még az
elején megéllitani, és a fiataloknak élhetébb kornyezetet teremten.

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott dllaskeresdk Nyilvantartott palyakezdé dllaskeresék
2 szama szama
EY (TS 052) (TS 053)
F8 F6

2016 9 3
2017 14 1
2018 10 1
2019 9 1
2020 9 1
2021 11 3

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

i Alldaskeresdk |
2021 - ;' : |
i
P 2020 %{ | i [ I
j e ; : |
2019 [ ————————— | ‘ t
‘ AR hi{‘ § f
i : !
| - | |
| 2017 h’ﬁ_ |
i i H | ! i
{ 2016 | | 3 ‘ j
' : i I !

0 2 4a =] 8 10 12 14 ie

= Nyilvdntartort palyake zd 8 adlldaskere sSk = Nyilvdntartott dlldskeressk

€) munkaer§-piaci integraciot segité szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése,
szakkeépzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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Telepiilésiink6n ilyen segitd szervezet nincs, helyi foglalkoztatasi program a jelenleg is futd
kozfoglalkoztatési program. A legnagyobb segitséget a munkatligyi hivatal pécesi kirendeltsége
nyujtja.

f) mélyszegénységben ¢él6k és romék telepiillési Onkormanyzati sajat fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa,

Tekintettel arra, hogy az intézmények nem tartanak nyilvan adatot foglalkoztatottjaik jovedelmi-
vagyoni tovabba esetleges nemzetiségi hovatartozasara vonatkozo adatokrol, e témakdrben nem
a1l rendelkezésre pontos informécié. A telepiilésen az Onkorményzat altal fenntartott intézmény
munkatérsainak kivalasztisdnil mindig fontos szempont, hogy az intézmény lehetSleg helyi
munkaerdt alkalmazzon.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Onkormanyzatunknak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilénboztetésrdl nincs
tudomaésa.

h) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az utébbi évtizedekben a technikai valtozdsok nagy hatassal vannak életiink minden teriiletére. A
telekommunikaciés technologidk gyors fejlédése és elterjedése jelentésen 4talakitotta az
életviteliinket, a tanulasi formainkat, a munkavégzésinket. A tudashoz, az informéacichoz sokkal
koénnyebben fériink hozza, mint kordbban barmikor. Ezéltal megismerhetiink olyan helyeket, ahol
soha nem jartunk, olyan embereket, akikkel személyesen nem talalkoztunk, részt vehetiink olyan
eseményeken, véllalkozasokban, amelyek online zajlanak. Egyre tobb hivatalos és magénjellegfi
Ugylinket intézhetjik halézaton keresztiil, személyes jelenlét nélkiil. A tarsadalom szerepl6i
szempontjabol egyre lényegesebbé valt az informacié birtoklasa, annak minél gyorsabb
megszerzése. Fontosabbé vélik a tudés, az €lethosszig tartd tanulds. Egyre t6bb olyan szakma
alakul ki, ahol elengedhetetlen az ij kommunikacids technologidk ismerete, rendszeres hasznélata.
Az iskolai oktatds soran kordbban informatika, jelenleg digitalis kultira elnevezésii érakon is
hasznos ismereteket, tudast szereznek, fejlesztik az eszkOzhasznalatot, kiilondsen a
kommunikaciés eszkézok hasznalatat. A digitélis kultira tanuldsa sordn a tanuldk képessé valnak
a digitalis kdrnyezetben megszerezhetd tudaselemek keresésére, sziirésére. Az idGsebb generacio
altalaban sajat maga vagy esetleg a fiatalabb generacid segitségével probélja elsajatitani a
szamitogép, okos telefon hasznalatat, kezelését. Napjainkban a lakédsallomany 90%-ban bek&tésre
keriilt vezetékes internet.

Koényvtarunkban is van lehet8ség internetezésre, valamint nyilt wifi halozat is elérheté a
telepiilésiinkon.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatisok, aktiv kortiak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasira pénzbeli és természetbeni szocialis
tdmogatas nyujthato.

(2) Az 6nkorményzat szocialis riszorultsag esetén a jogosult szdmara

a) pénzbeli ellatasként

aa) rendkiviili telepiilési tamogatast

ab) halalesetre tekintettel szociélis kdlesdn tAmogatést

ac) szilési tamogatast

ad) a temetési tAmogatast

a€) Oovoda- iskolakezdési timogatast

af) teleptilésen €16k évi kétszeri telepiilési timogatasat

b) természetbeni ellatasként

ba) lakésfenntartasi telepiilési tdimogatdst

bb) rendkiviili teleptilési timogatést

bce) teleptilésen €16k évi kétszeri telepiilési tdmogatasat

bd) rendkivili telepiilési gy6gyszer tdmogatast allapit meg kiilén jogszabalyban, valamint az e
rendeletben meghatarozott feltételek szerint.

4. § (1) E rendeletet a Szoctv.-vel, a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének
¢s megallapitasanak, valamint folyositasanak részletes szabalyairdl sz616 63/2006. (111 27.) Korm.
rendelette] (a tovabbiakban: Vhr.), az egyes pénzbeli szocidlis ellatasok elszamoldsanak
szabalyairol szol6 62/2006. (III. 27.) Korm. rendelettel, a Gyvt.-vel, valamint az &ltalanos
kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. tdrvénnyel (tovébbiakban: Akr.) egyiitt kell
alkalmazni.

Fenti ellatasi formak célja, hogy a kiilénb6z8 problémék miatt veszélyhelyzetbe keriils személyek,
csaladok vonatkozdséban hozzadjaruljon a helyzet megoldaséhoz, az azt kivalté okok
felszamolasdhoz. A fent felsorolt tamogatasi formék kozil a lakasfenntartdsi tamogatas, a
foglalkoztatast helyettesit tdmogatas, a rendszeres szocialis segély, valamint a kozgyogyellatas
érdemel kiemelést, mivel ezek fordulnak el8 leggyakrabban telepiilésiinkén. A lakasfenntartasi
tamogatas célszerliségi okokbdl a 3.4. fejezetben kerill részletes kifejtésre.

A foglalkoztatast helyettesits tdmogatas elemzésénél abbdl célszeri kiindulni, hogy az Szt. 2009.
januér 1. napjatdl egy teljesen Vj ellatdsi tipust, az aktiv kortak ellatisat vezette be. Az aktiv
koruak ellatisa - a torvény célja szerint - a hétrdnyos munkaeré-piaci helyzetd aktiv kort
személyek €s csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az a személy, akinek az aktiv kortak ellatiséra
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vald jogosultsagat megéllapitottdk — a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak kivételével -
foglalkoztatast helyettesité tdmogatésra jogosult. A foglalkoztatast helyettesité tAmogatést évente
felil kell vizsgalni, €s a jogosult személynek felilvizsgalatkor a felilvizsgalat idGpontjat
megeloz0 egy évben legalabb 30 nap munkaviszonyt kell igazolnia. Tekintettel arra, hogy a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas folyositaséhoz sziikséges 30 napos munkaviszonyt szdmos
érintett a kozfoglalkoztatas eredményeképp tudja igazolni, ezért 1athatd, hogy a kozfoglalkoztatasi
rendszer miikddtetése nélkiil még tobb csalad keriilne Iétfenntartast veszélyeztet§ helyzetbe.

Az onkorméanyzat minden évben pdalyédzatot nyujt be a telepiilési 6nkormanyzatok szocialis céld
tiizel6anyag vasarlasahoz kapcsolddé tamogatdsara. A szocidlis tlizifa programban elnyert kemény
lombos fa elsdsorban a megalkotott rendeletben meghatdrozott jogosultsigi feltételeknek
megfelelé csaladok részére nyujt segitséget, csokkentve ezéltal a haztartdsok tiizel6anyag
koltséget.

A vizsgélt id8szakban a nyilvantartott allaskeresdk €s az allaskeresési ellatasban részesiilok szama
névekvl tendenciat mutat

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok -
Alldskeresdk ellatdsai |.
Nyilvintartott Allaskeresési elldtasban
allaskeresdk részesuld nyilvantartott
szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
15-64 év
£5 [fﬁzﬁttj F& Nyilvantartottak
népesség %-aban
%-aban
2016 9 9,28% 0 0,00%
2017 14 13,08% 2 14,29%
2018 10 11,24% 0 0,00%
2019 9 10,59% 0 0,00%
2020 9 11,39% 2 22,22%
2021 11 13,58% 3 27,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

i Passziv foglalkoztataspolitkai eszk&Gzok
16

i 14

¥

| 12 I
| 10 |

a2
[
[t
2 M
(o]
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvaniarioll dllasker esGk — Alldskeresési ellatdsban 1 észesiGlGk
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A szocilis tamogatdsban részestilo
helyettesitd tamogatasban részesitettek szdmaban jelentd

idészakban.
Az ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresSk szama ndtt a vizsgalt idszakban.
A helyi 6nkormanyzati rendelet alapjan timogatési megvonas nem tortént.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatdsai ll.

S Foglalkoztatast
tdmogatasban & ; Elldtasban részesulo
; e helyettesitd Hthy
részesuld ; nyilvantartott
e tamogatasban e i
nyilvantartott 5 ¥ % allaskeresdk szama (TS
Ev Loe Lk részesitettek atlagos
allaskeresdk szama Raviless 3l (151052) 049)
(TS 048)
- Nyilvantartottak P Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 4 44,44% n.a. - 4 44,44%
2017 7 50,00% 8 53,57% 9 64,29%
2018 3 30,00% 9 88,30% 3 30,00%
2019 4 44,44% 8 92,56% 4 44,44%
2020 5 55,56% 8 89,78% 7 77,78%
2021 5 45,45% 8 74,18% 8 72,73%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szdma a
15-64 év kéz5tti népesség aranyaban Il {2%) |

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
&60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016
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= Szocidlis tdmogatasban részesllé nyilvantartott alldskeres8k szadma

» Foglalkoztatast helyettesitd tamog

(TS 048)

= Ellatasban részesiild nyilvantartott slldskeresSk szédma (TS 049)

atasban részesitettek atlagos havi szédma (TS 054)

nyilvantartott allaskeresék szamaban és a foglalkoztatast
s véltozds nem kovetkezett be a vizsgalt
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szamarol nincs adatunk.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatdsban részesitettek havi atlagos
Ev szama
(TS 056)

P
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tAmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Bostan az elemzett id6szakban (2016-2021) 52 db az &sszes lakasallomény. Ebbdl az elégtelen
lakhatasi kérillményeket biztosité lakasok szama 0.

A lakasallomanyok fele 1-2 szobas, ) épitésii lakas nem épiilt mar legalabb 40 éve.

A kozmiszolgaltatasokhoz vald hozzaférés mutatoszamai fontos tényezék a lakossag
életminfsége szempontjabol. Telepiilésiinkén a vezetékes vizzel és arammal ellatott lakasok
szama kozel 100%-os. Kozlizemi szennyvizgylijté rendszer nincs telepiilésiinkdn. Az
aramszolgaltatas példaul ugyan mindenhol hozzaférhetd, vannak, akik az elére fizetés méréora
alapjan jutnak aramhoz.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

i Epitett A kdziizemi A kéziizemi
Epitett A 1-2 A > i ;
5 . : lakasok " szennyvizgytjté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok , szobas s S
= szama = halézatba halézatba
(db) szama lakasok
Ev 1000 ; bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv : aranya A : z
077) lakdsra (TS 076) lakdsok aranya (TS | lakdsok ardnya
(TS 078) 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 52 0 0,00 48,08 0,00 90,38
2017 52 0 0,00 48,08 0,00 92,31
2018 52 0 0,00 48,08 0,00 92,31
2019 52 0 0,00 48,08 0,00 94,23
2020 52 0 0,00 48,08 0,00 94,23
2021 52 0 0,00 48,08 0,00 94,23

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 /0,00 80,00 90,00 100,00

B A kdzlzemi ivovizve zet §k-halGzatba = A kdzlize mi szennyvizgydjté-hildzatba
!‘ bekapcsolt lakdsck ardanya (TS 075) bekapcsolt lakdsok arsnya (TS 074)

i B 1-2 s7obas lakasok ardnya
(ISR

a) bérlakés-allomany
Bosta 6nkormanyzata nem rendelkezik bérlakas dlloméannyal.

b) szocialis lakhatés
Onkorményzatunk nem rendelkezik szocialis lakas 4lloménnyal.

¢) egyeb lakascélra hasznalt nem lakéscélt ingatlanok
A telepiilésiink6n nincs tudomésunk olyan személyrol, aki nem lakascély ingatlanban lakik.

e) lakhatast segité timogatasok

A lakhatast segité tdmogatdsi forma egyik legjelentdsebb eleme a normativ lakasfenntartasi
tamogatds. Ezen elltasi format a lakossag ismeri és igénybe is veszi. Bostén a lakasfenntartési
tamogatasban részesiilék szdma a 2023-as év elején 17 £5.
Az egyéb dnkormanyzati tAmogatasban részesitettek szama jelentds a telepiilés lakossag szamahoz

viszonyitva.
Az adodsag csokkentési tAmogatasrél még nem alkotott rendeletet az 6nkormanyzat.

3.4.3. szam téblazat - Lakhatést segitd tamogatasok
Telepiilési tamogatasban részesitettek Egyéb dnkormanyzati
szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)

Fo F6

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. 0

2018 n.a. 0

2019 n.a. 139

2020 n.a. 59

2021 n.a. 168

Forras: TelR, KSH Tstar
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/) eladdsodottsag

A mindennapi életben szerzett tapasztalatok azt bizonyitjdk, hogy nélunk is nagy probléma az
eladosodottsag. Ezen csalddok nagy tobbsége ma is a lakasdban él, melyen tekintélyes tartozast
halmozott fel.

A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmudij, illetve a lakashitel tartozdsok. A rendelkezésre
4ll6 adatok szerint a csaladok a kézmudijat és a hiteltdrlesztéseket is nehezen, illetve nem tudjak
teljesiteni. Ezeknek a helyzeteknek az Onkormanyzat anyagi lehetSségeinek fliggvényében
igyekszik segiteni.

A helyi 6nkormdanyzat a lakossag eladosodottsagara nézve egyéb adatnak nincs birtokaban.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmiliszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzéaférés bemutatasa
Nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokomyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kdzosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehet8ségei, lakasallomanyénak allapota, kdzmiiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetOségei, egyéb komyezet-egészségiigyi jellemz6i);

Bosta telepiilésen nem élnek telepeken, szegregalodassal veszélyeztett telepiilésrész nincsen a
faluban.

b) a telepen, /szegregitumokban é€l6k altaldanos jellemz6i és tarsadalmi problémék
szempontjabol f6bb mutatoi: €letkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Bosta telepiilésen nem élnek telepeken, szegregalod 4ssdl veszélyeztett telepiilésrész nincsen a
faluban.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg terilleti atrendez6désének
folyamatai.
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Bosta telepiilésen nem élnek telepeken, szegregal 6dassal veszélyeztett telepiilésrész nincsen a
faluban.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészsegligyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény eldirja, hogy a helyi 6nkormanyzatok feladatai
kozott szerepel a telepiilési dnkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsol6dé
lUgyeleti ellatdsrol, a véd6ndi ellatasrdl, az iskola-egészségligyi ellatasrél. A személyes
gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférést.

Egeszségligyi alapellatast Szaldnta székhellyel miikodé haziorvosi szolgalat latja el. Valamint itt
van a korzeti védénd tandcsadé is, 6k latjak el a bostai lakossagot. A telepiilésiinkdn, havi egy
alkalommal rendel a haziorvos, aki a gyermekek ellatasat is biztositja. A hétkézi és hétvégi orvosi
ugyeletet Pécs latja el. Jarobeteg ellatasat szintén Pécs latja el.

Termeszetesen a  sziiléknek lehetSségiik van gyermekorvoshoz is leadni gyermekiik
betegkartyajat, ezzel azonban nem sok sziil8 tud élni, mert a rossz buszkézlekedés és a kevés sajat
tulajdont személygépkocsi megneheziti a beteg gyerek/gyerekek Pécsre vitelét, Jellemz&en ezzel
a lehetSséggel azok élnek, akik gépkocsival rendelkeznek. Hétvégi és éjjeli iigyelet a Pécsi
Gyermekklinikén van.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felndttek
5 Csak (R e
& felndttek A hézi Kozgysgyellstasi | Apoldsi dij,
gy;rsr::rlzek részére gyermekoi'vosok Gyégyfzertérak és if:;:gi’::;z' t:::’;:;’;iz:;
: szervezett sz'el:vezett gltal e'l latott ) fickgyogyszertarak szama (alanyi és | részesitettek
Ev N P haziorvosi szolgalatok szama normativ alapon |  évi 4tlagos
, szolgéaltatasok szama (TS 110) 5 v
szolgalatok 3 kiadott) szama (TS
e szama (TS 108) (TS 133) o
(TS 106)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 5 2,00
2018 0 0 0 0 4 3,00
2019 0 0 0 0 5 3,17
2020 0 0 0 0 6 3,29
2021 0 0 0 0 5 2,82

Forras: TelR, KSH Tstar

Bosta kdzségben sem felnétt, sem gyermekorvosi szolgaltatds nem mikodik, gyogyszertar sem
talalhato.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8k szdma a vizsgélt id8szakokban viszonylag dllandg.
Ez az adat szintén az egészségligyi ellatds egyik fontos mutatoja, amely esélyegyenléségi
szempontbol jelentds. A kozgydgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére-egészségi
allapota megérzéséhez és helyreallitisihoz — az egeszségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos
kiadésok kompenzaldsat c€lzé6 hozzgjarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatasi
igazolvanyt: 1.alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.
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Az dpolési tAmogatasban részesitettek szama a vizsgalt idészakban viszonylag allandé.

Az 4polasi dij a tartésan gondozasra szorulo személy otthoni &polasat ellatdé nagykord
hozzéatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozd (a kozeli
hozzatartozok meghatérozasukrol 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat), ha allando és tartés gondozasra
szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek
gondozasat, apolasat végzi.

b) prevenciés ¢€s szirOprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségligyi, kora gyermekkori kotelez6 szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdméra
biztositott.
c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyermekkoruak fejlesztése az oktatasi-nevelési intézményekben (iskola-Ovoda), valamint
szakszolgélatoknal (korai fejlesztd, nevelési tandcsado) torténik. A telepiilés lakossaga a fejlesztd
és rehabilitacids ellatashoz Sikloson, Harkanyban, Pécsen jutnak hozza.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Kozétkeztetés telepiilésiinkén nincs. A Szalantdi 6voddban féznek az 6vodasokra és az 4ltalanos
iskolasokra is. A menza kiemelkedd szinvonalu, j6izi ételeket télalnak fel, az adagok bdségesek,
és az ara is megfizethets.

A gyermekek egészséges fejlédésének egyik alapveto feltétele az egészséges étkezés.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen nem miikddik sportegyesiilet, de a sportolni vagyok megtalalhatjak szamitdsaikat a
szomszeédos Szalantéan.

A kozintézményekben (iskola, 6voda) ezt megoldjék. Akik inkabb a néptanc irdnt érdeklSdnek,
azoknak lehetOségiik van becsatlakozni a Szalantdi Marica Kulturalis Egyesiilet horvat néptanc
foglalkozésdra. Szaldntdn sportegyesiilet is milikddik, futballal, helyi ugrdkételes szakkorrel, a
fociban els6sorban fiatal felndtt férfiak vesznek részt. Bostan sem spott-, sem horgédszegyesiilet
nincs, igy akik efféle tevékenységekre vagynak, at kell, hogy jarjanak a kdzeli Szalantéra.

/) személyes gondoskodast ny0jté szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok:

Gyermekjoléti szolgalat, csaladsegités (Havonta hazhoz val6 kimenet a csalad kérésére.) -Térsulas
forma4jaban.

Hazi segitség nyujtas -Tarsulds forméajaban.

Falugondnoki szolgélat 2017-6ta napi rendszerességgel.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencids szolgaltatasok a teleplilésen nem elérhet6k, erre az iskolédban van lehet6ség, amit
ott meg is tartanak.

h)  hatranyos megkiildonbdztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok ny\jtasakor;
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Az Onkorméanyzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyvjtasa sordn hatrényos megkiilonboztetés, az
egyenld bandsmod kovetelményének megsértése miatt eljaras nem indult.

i)  elnyben részesitési (hatrénykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pozitiv diszkrimindcié az ellatérendszerek keretein beliil a kévetkezdket foglalja magéban:
Bursa Hungarica, tank6nyvtamogatas, ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatésban részestilék és a nagycsaladok gyermekei a torvényi
eldirasoknak megfelelden kedvezményes étkezéshez jutnak a csaladi napkdozi, az 6voda és az
1skola intézményeiben.

Népkonyha nem mikdédik a faluban.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

A ételadagok szama (db)

2016
2017
2018
2019
2020
2021

o|Cc|lo|o|Co|O

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  koOzOsségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés lakossaga életmindségének javitasat tgy lehet a lehetd legteljesebben biztositani, ha
tevékenységeink soran a gazdaség, a tarsadalom és komyezet problémait egyltt kezeljik. Ezért
torekedniink kell a kozosségi élet minél sokrétlibbé tételére, a kozdsségi életbe be kell vonni az
Onkormdnyzati intézményeket, a munkahelyeket, a lakokozosségeket, az egyhazat. Az
Onkormanyzat felé bejelentési kotelezettséggel nem élt sem civilszervezet sem pedig egyesiilet.

A faluban miikddik ugyan kultirhaz, de megfeleld humén és anyagi eréforras hidnyéban nem lehet
kiaknazni az ebben rejlé lehetdségeket. 2021-ben is Bosta Kozség Onkormanyzata palyazatott
nyujtott be a faluh4z energetikai korszertisitésére, sajnos sikerteleniil. Sikeres palyazat esetén sok
évtizedes probléma megoldasa valna valéra.

2022 joniusdban elnyert pélyAzat Wtjan telepiilésiink egy f6 kozmiivel6dési szakember
alkalmazasara tett szert.

Telepulésinkén 2015-6ta tobb szinesebb program is megrendezésre keriill a Roma Nemzeti
Onkorményzat és Bosta Kozség Onkorméanyzat kdzds rendezésében, amely mara mar szinte
hagyomannya néte ki magét. Ilyen neves napok a Falu nap, Roma fzek napja, mikulas napi
Unnepseg, gyerek nap, nénapi rendezvény, farsangi mulatsig, gyerckeknek és felnGtteknek sz616
kézmiives foglalkoztatas. A covid iddszakdban rajzversenyeket hirdet az 6nkormanyzat az itt é16
gyerekek szamdra. 2021-6ta A legszebb konyhakert nevezeti orszagos programhoz csatlakozott

35



telepiiléstink, az idei évben 2023-ban harmadik alkalommal vesziink részt benne. 2022 évben
bdvitettik a kozdsségi programjainkat, allatkerti és park erdei kiranduldsra vittiik a bostai
gyerekeket, horgaszversennyel egybekotott csaladi napot rendeztiink, iddsek napi program keriilt
megrendezeésre, az év véget zard programunk pedig az Adventi gyertyagyujtas volt. A kozségiink
honlappal: www.bosta.hu, facebook oldallal: Bosta Kozségi Onkorméanyzat felhasznald névvel
megtaldlhat6. A fontos hireket, eseményeket, informéciékat mindkét oldalon, valamint a helyi
buszmegalldban talalhat6 hirdetd tablan elérhetéek a lakossag szamara.

Koznevelési intézmény és sportcsarnok nincs a faluban.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, tornaszobaval A telepiilési konyvtarak | K6zmiivel&dési
< 3 SR A e Sportcsarnok, AN e s e
ellatott kdznevelési intézmények S e kikdlcsonzott intézmények
szama (intézmény székhelye P (Tg 1;3) egységeinek szama szama
szerint) (TS 102) (TS 104) (TS 105)
db van/nincs db db
0 nem 45 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A két nemzetiség, a magyar €s a roma egymast segitve, békében éli mindennapjait. A korok
kozotti egyiittélés sem okoz gondot, a fiatalok becstilik az id6sebb korosztalyt, tiszteletben tartjak
az idOseket.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A falu lakéi egymds segitésére tobb esetben példasan Osszefognak. A katasztréfa helyzetek
kialakulasanal figyelhetd meg a telepiilésen az Osszetartds és segitSkészség. Onkorményzati
felhivasra 6nkéntes munkaban van segitGkészség lakossagi részrél.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturélis identitasuk
megdrzésének lehetGségei,

Bosta kozségben Roma Nemzetiségi Onkorményzat mikédik, szoros és jol egyuttmiik6do
kapcsolatot apol a telepiilési Onkormanyzattal. Kevés pénzbél miikédik a nemzetiségi
6nkorményzat, azonban szinte minden k0zOsségi programban, amit a telepiilési 6nkormanyzat
szervez Ok is részt vesznek benne. Sajat programokkal is szinesitik a telepiilésiink kozosségi életét
(Roma Izek napja, Kézmfives foglakozasok, Kirdnduldsok, Csaladias rendezvények,
szalonnasiités, Cigany kultira bemutatasa, Cigny népmesékrdl elGadas stb.)

e) helyi lakossagi Onszervezodések.

Bostan nincs helyi lakossagi onszervezddés.
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3.8 A roma nemzetiségi onkorményzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkorményzattal

A telepiilésen miikddé Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat létesité okirataban is megjeldlt kiemelt
célja a roma kulturalis hagyoméanyok 4poldsinak segitése, a kozos kulturdlis identitisuk
megerdsitése. Az, hogy tdmogassak a helyi romdkat a hagyomanyainak megismerésében, azok
Orzéseben, valamint a roma nyelvii hitéleti eseményeken, igymint miséken és bucsikon valé
részvételt.

Arra tdrekednek, hogy a helyi roméaknak minél tébb olyan programot szervezzenek, amely segiti
8ket abban, hogy nekik is legyen lehetdségiik olyan kulturalis és tarsadalmi t&kéhez hozzajutni,
amihez egyebkent sem az anyagi forrdsaik, sem sok esetben az egyéni szocializacios koriilmények
nem juttathatnak o6ket, valamint lehetSséget adjon nekik anyanyelvik megismerésében és
hasznélatdban is. A Roma Nemzetiségi Onkorményzata és Bosta K6zségi Onkormanyzata kozott
szoros €s jol miikddo egyiitt mikddés jott 1étre.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Rossz egészségligyi allapot Sziir6vizsgalati programok
Iskolazottsagi problémak A foglalkoztatasi kozpont altal nytjtott
képzéseken valo részvétel

Ii A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Bosta szerencsére nem tartozik az eldregedd telepiilések kozé, a gyermekek szima aranyait
tekintve magas a kozségben. A csalddok gyerekvallalasat, a kisgyermekes csalddanyak munkaba
val6 visszatérését segiti a szomszédos Szalantdn egy csoporttal miksds csaladi napkdézi, a harom
csoportot fenntarté évoda és az 1-8. osztalyig miikddd altalanos iskola.

Az énkormanyzat a felsorolt intézmények mindegyikét folyamatosan tamogatja, még akkor is, ha
azok nem a sajatjai.
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A telepiilésiinkén €16 0-14 éves gyermekek széma: 30-f6, a 15-17 éves gyerekek szdma pedig:5-f8
ez az allando6 népesség kicsivel tébb mint 12%-a.

4.1. szama tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)
Az dllandé
népességbdl a
Fé megfeleld
korcsoporti nék és

ROIESOport férfiak arsnya (%)

Osszesen | Férfiak Né&k

Férfiak NGk
o e (TS003) | (T5005) | (TS007)
Fé Fé F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nGk =3 i i 49,66% 50,34%
TS 006)
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS . 3,40%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék
; 9 16 25 6,12% ,889
TS 012, aranya TS 013) % | 10.88%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015;

2 3 1,36% %

n6k TS 016, ardnya TS 017) > 36% | 2,04%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy 4ltal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korulmény kovetkeztében kialakult &llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéds keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatds feladata. Ha a sziilé vagy més térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési onkorményzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatérozott hatésagi
intézkedések biztositjak.

Hatranyos é€s halmozottan hétranyos helyzet: hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat csaladi kériilményei, szocialis
helyzete miatt megéllapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzet az a gyermek,
tanuld, akinek toérvényes feliigyeletét ellatd sziilGje, 6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves
koraban, tanulé esetén a tankdtelezettség bedllasdnak idSpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyamén folytatott tanulményait fejezte be sikeresen. Errdl a sziil§ Gnkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.

Halmozottan hatranyos helyzet az a gyermek, tanulé is, akit tartds nevelésbe vettek.
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A védelembe vétellel a gyermekjoléti szolgalat szakemberei arra torekszenek, hogy a gyermekek
csaladbol torténd kiemelését megeldzzék.

Celjuk, hogy a csaladdal, sziillékkel, gyermekkel, valamint a bevonhaté segité szakemberekkel,
tamogatokkal a felmeriils probléma megsziinjén, vagy olyan mértékben mérsékl6djon, hogy a
gyermek  veszélyeztetettsége megsziinjon. A veszélyeztetett gyermekek tobbsége a
mélyszegenységben €16 csalddokbol keriil ki, viszont a védelembe vett gyermekek koziil sokan
nem a melyszegénységben €16 csaladok gyermekei. Gyakran elSfordul, hogy j6 korilmények
kozott €16 csaladban €16 gyermeket is sziikséges védelembe venni. (szabalysértés, blincselekmény
elkdvetése, iskolai mulasztés.

A gyerekekre odafigyelnek, és a gyerekekrdl els6sorban a sziilékén kiviil gondoskodnak a
kovetkezd szervezetek: Esztergar Lajos Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Kozpont, hézi
gyermekorvos, véddnd, csaladi napkézi gondozéndje, az 6vodapedagdgusok és a tanitok.

A védelembe vett kiskort gyerekek szdma 2016 és 2019-es év koztt 0, ezt kdvetd évben 3 5 és a
2021-es évben ez a szam 1 fére csokken.

A veszélyeztetett kiskort gyermekek szamardl 2018-as évig nincs adatunk, 2019-ben 0, 2020-ban
megugrik ez a szam 7 f6re, majd a 2021-es évre 5 f6re csdkken.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskori gyermekek 2 : s
: SEma Veszelyeztet'ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 3 7
2021 1 5

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskory (f5)

0 b - :
2016 2017 2018 2019 2020 2021

E Védelembe vett Kiskoru I Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k, valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re esd havi
jovedelem Osszege és vagyoni helyzet fliggvényében éllapitjdk meg, mig a kiegészitd, illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot az Snkormaényzat, illetve az
illetékes jegyz0, amennyiben a gyermeket gondozd csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartdst veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szociélis alapon részoruld kiskoruak, vagy kozoktatasi
intézményben tanulé nagykoriak anyagi timogatasa.

Ennek formaja:

a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

b) pénzbeli timogatas

c) kiilén jogszabéalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

c¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részestilék szama, aranya

Falunkban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesitettek szdma a vizsgalt
idGszakban 4llandonak mondhat6, amibd&l kivehetd, hogy a csaladok anyagi helyzete nem valtozott
az évek alatt.

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

Fé
2016 n.a.
2017 15
2018 14
2019 16
2020 15
2021 15

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

18

16

14
12

10

O N A O O

4= = e

2016 2017 2018

- R —_ -—_

2019 2020
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¢) a gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részeslilék helyzete;

A telepiilésiink kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatist és rendkivilli gyermekvédelmi
kedvezményt nem folyOsit.

Arvaellatisra az a gyermek jogosult, akinek sziil6je Gregségi nyugdijasként halt meg, vagy a
halalalg a nyugdijjogosultsighoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

Arvaellatasra a hazassagban vagy az élettarsi kozOsségben egylitt €16k egy haztartasban kozdsen
nevelt gyermeke is jogosult lehet. Az orokbe fogadott gyermeknek a vér szerinti sziiléje jogin
arvaellatds csak abban az esetben jar, ha a gyermeket a vér szerinti sziild hazastarsa fogadta
orokbe.

Arvaellatas jar a testvérnek és az unokanak is, ha 6t az elhunyt sajat haztartisaban eltartotta, és a
gyermeknek tartasra koteles és képes hozzétartozdja nincs.

Az arva ellatasban részesiil6k szamét az alabbi tablazat mutatja.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatésban Arvaellatasban | . iz
részesiilé részesiild Arva;\ellatfs’!aan
Ev férfiak szama (f&) nék szama (f&) . AESUIok
(TS 065) (TS 066) OREeer

F6 Fé Fé
2016 1 0 1
2017 1 0 1
2018 1 2 3
2019 1 2 3
2020 0 2 2
2021 0 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormadnyzati adatok

Arvaelldatasban részesiildk szama ‘

B B N N W W p

a]

T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021 ‘

m Arvaelldtdsban résresdls m Arvaellitdsban részesiild  m Arvaelldtasban
férfiak szama (f5) ndk szama (fS5) részeslldk Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben reészesildk jellemz6i

Kozétkeztetés telepiilésiinkdn nincs. A Szalantai dvodaban f6znek az 6vodasokra és az éltalanos
iskolasokra is. A bostai 6nkormanyzat lehetSséget biztosit 50% térités igénylésére, illetve
ingyenes étkeztetésre is. Azok a gyerekek, akik utén a sziil8k rendszeres szocidlis timogatasban
részesiilnek, a timogatast az ingyenes Ovodai ellatasban kapjak meg.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild ovodas és altalanos iskolds gyermek
téritésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést.

Kedvezményes O&vodai, iskolai étkezésben részesiilnek a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak, tovabbd a 3, vagy tobb gyermeket neveld csaladok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Nincs nem magyar allampolgarsaggal rendelkezd gyerek Bostan.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar éllampolgirsidggal nem rendelkez
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs ilyen a kozségiinkben.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Bostan nincs szegregalt lakokdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A szolgalat egyik legfontosabb feladata a kisgyermek egészségi allapotanak folyamatos kontrollja,
a testi és mentalis fejlédésének folyamatos figyelemmel kisérése. A védénbknek kiemelt szerepe
van a gyermek veszélyeztetettségének felismerésében és a szikséges jelzések megtételében.
Telepiiléstinkén nincs védéndi allas ezért adatokkal sem szolgalhatunk. Ugyanakkor minden
bostai kisgyermek ellatasa megoldott a szomszéd telepiilésen Szalantan védOnéi szolgalattal.

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
?efoltott vedcfncu ey Atlagos ]
% allashelyek szama : gyermekszam
Ev (TS 109) EYEInekeR S zaMmas | e aeant
db Fé F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Hazi gyermekorvosi ellatds Bostan nincs, a Szaldntdn miik6dd feln6tt haziorvos latja el a
gyermekorvosi feladatokat is.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi elldtas
Felndottek és
gyermekek Csak felnGttek A hazi Felndtt
S A Gyermekor | . .
részére részére szervezett | gyermekorvoso 3 hazi orvos
it E ; 3 vos altal i
szervezett haziorvosi k altal ellatott M altal
Ev haziorvosi szolgaltatdsok szolgalatok ellatott
: A < gyerekek
szolgalatok szama szama < gyerekek
szama (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db F6 Fé
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Az dvodaban megbizasi szerz8déssel foglalkoztatnak gyogypedagégust és logopédust, mivel
jelentds a beszédhibas gyermek, akik a logopédus segitségével tuljutnak a kezdeti nehézségeken.

/) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgéltatasok;

A telepiilésen sem boleséde, sem Biztos Kezdet Gyerekhaz nem miikodik.
Ezek Szalantan vagy Pécsen vehetSk igénybe.

g) gyermekek napkozbeni ellatésai, bolcsédei ellatas;

Az egyediili napkdzbeni ellatast az 6vodasok és az iskolasok szaméra tudja biztositani a Szalantan
miikoédd 6voda és iskola. Bolcs6de, csaladi napkozi, csaladi gyermekfeliigyelet és hazi
gyermekfeliigyelet nincs telepiilésiinkon.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, 6nkormanyzati bélcsédei Onkorményzati bélcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szaml tablazat - BolcsGdék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi M(ikédd Mini Miikéd6é | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bolcsodéi beirt bolcsddei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 o] 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

h) gyermekvédelem;

Bostan a gyermekvédelmi feladatokat kozos elldtdsban, Pécsi TGbbeéli Agglomeracios Tarsulas
formaban miik&dtetjiik.

Esztergar Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Székhelye, cime: 7632 Pécs, Aniké u. 5.
Levelezési cim: 7616 Pécs, Pf.: 32. Tel:/Fax: 72/441-677, 72/444-877
Tipusa: Kozfeladatot ellato intézmény
1, Személyes gondoskodast nytjto szocialis intézmény — Csaladsegitd Szolgalat
2, Személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti intézmény
— Gyermekjoléti Kdzpont
— Gyermekek Atmeneti Otthona
Fenntart6 neve: Pécsi Tobbcéli Agglomeracids Tarsulas
Fenntarto székhelye: Pécs, Széchenyi tér 1.
Fenntart6 tipusa: allami fenntartd
Az intézmény ellétasi tertilete
Pécs Megyei Jogh Varos kozigazgatasi terlilete, valamint a Pécs és Komyéke Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulds telepiiléseinek kozigazgatési teriilete: Abaliget, Aranyosgadény, Ata,
Bakonya, Berkesd, Birjan, Bogad, Bosta, Cserkut, Egerag, Ellend, Gorcsoény, Gyéd, Husztot,
Keszii, Kisherend, Kozarmisleny, Kovacsszénéja, Kokény, Kévagoszilss, Kévagotsttds, Lothard,
Magyarsarlés, Nagykozar, Ocsard, Orfli, Pécsudvard, Pellérd, Pereked, Poginy, Regenye,
Romonya, Szalanta, Szemely, Szilagy, Szilvas, Sz6ke, Sz6kéd.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont és a Gyermekek Atmeneti Otthona
tevékenysége Pécs Varos és Pécs és Kornyéke Szociélis és Gyermekjoléti Tarsulas 39 telepiilésére
terjed ki.

Az intézmény az ellatasi teriiletén 616, szociélis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett,
valamint a krizishelyzetbe keriilt egyének és csalddok szdméra nydjt segits szolgaltatast. Célja az
egyének és csalddok életvezetési képességének megbrzése, a probléméak kialakul4s4dnak
megel6zése, kivalto okok feltdrisa, krizishelyzetek kezelése, a kialakult problémak
megsziintetésének eldsegitése a szocidlis munka eszkdzeinek, modszereinek, valamint a szocidlis
szakember készségeinek alkalmazasaval.

Egyének csaladok, térsadalmi csoportok, kdzosségek életében jelentkez problémék gyakorlati
kezelése. Probléma megoldasi javaslatok kialakitdsaval, a hatrdnyos mentalis és szocidlis helyzet
enyhitése, el8segitve az egyének, csaladok, csoportok, és kornyezetiik kozotti Gsszhangot.
Modszerei alkalmazasival képessé tegye a klienseket az éndlld életvitel biztositasira, emberi
méltésdguk megtartasara, segitve Sket abban, hogy a tarsadalom elfogadott, megbecsiilt tagjaként
elhessék é€letiiket. Az alkalmazott tevékenység egyszerre korrektiv és preventiv jellegli, mely
direkt és indirekt modszerek alkalmazaséval valdsithaté meg.

Intézmény tevékenységi kore

o (Csaladdsegités

o Gyermekjoléti szolgaltatas

e Csaladsegitd és Gyermekj6léti médszertani feladatok
o Korhazi szocialis munka

o Kapcsolattartasi tigyelet; Kapcsolattartas

o Utcai és lakotelepi szocilis munka

o Készenléti szolgélat

o Oktato tevékenység

o Gyermekek Atmeneti Otthona

» Iskolai €s 6vodai szocidlis segitd tevékenység
o Pszicholdgiai segitségnyujtas

i) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Helyben igénybe vehet6 szolgéltatasok nincsenek, de a csalddsegitd szolgalaton keresztiil
lehetséges a bajbajutottak részére a szolgaltatasokhoz vald hozzaféreés.

J)  egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinid8s programokhoz vald hozzaférés;

Minden gyermek joga a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés lehetdsége. Gyermeknapok alkalmabol
kiilénbdz6 vetélkedSk keriilnek megrendezésre. Egyéb szabadid6s és sportolési lehetéség csak a
szomszédos varosokban lehetséges.

Bosta nem rendelkezik j6 mindségii focipalyaval, akadalymentesitett Jatszotérrel, nincs sajat
tornacsarnoka, igy sajnos a feltételek nem adottak a mozogni és jatszani vagyo gyermekeknek.

k) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek étkeztetését iskola id6ben a Szalantai Altalanos Iskola biztositja

45



Az O6voda menzdja augusztus 1-31-ig zarva tart, ebben az iddészakban az étkeztetést a
jogszabalyoknak megfelelOen eljarva mas intézmény biztositja, sziinid6ben csak a szegényebb,
jovedelme alapjan raszorulé gyermeket tudja az &nkormanyzat étkeztetni a szocidlis nyéri
gyermekétkeztetés kertében. Ingyenes tankényvtamogatas az altalanos iskolasoknak.

) eltérd kulturaju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Bostan nem kiillonboztetiink meg gyerekeket sem, minden gyerek egyforma. Nemzetiségi
kultiraju programokat telepiilésiink is biztosit az 6voda és az iskola szdmos programja mellet.

m) hatranyos megkiildnboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk ilyen esetr6l.

n) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

A porzitiv diszkriminacié az ellatdrendszerek keretein belill a kdvetkezbket foglalja magéban:
Bursa Hungarica, tankényvtamogatas, ingyenes, a jO tanulmanyi atlaggal zar6 altalanos iskolas
gyerekek részére pénzbeli vagy természetbeni jutatast adoményoz a telepiilési 6nkormanyzatunk.
illetve kedvezményes étkeztetés.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részestilok és a nagycsaladok gyermekei a torvényi
eléirdsoknak megfelelden kedvezményes étkezéshez jutnak a csaladi napkézi, az dvoda és az
iskola intézményeiben.

44 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A téma elemzésénél els6sorban abbdl kell kiindulni, hogy mely gyermekek mindsiilnek kiemelt
figyelmet igényl0 tanuldknak. Az Nkntv. 4. §-anak 13. pontja értelmében jelenleg kiemelt
figyelmet igényl6 gyermek, tanuld

a sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld (SNI),
beilleszkedési, a tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé (BTMN), valamint a
kiemelten tehetséges gyermek, tanulo.

A hatranyos ¢s halmozottan hétranyos helyzet a koznevelésben: 1d. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok: Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a
mozgasszervi, €rzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes elforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja
(Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok: Beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényls
gyermek, tanuld, aki a szakérti bizottsdg szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan  jelent6sen alul  teljesit, tarsas kapcsolati  problémékkal, tanuldsi,
magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, koOzOsségbe wvald beilleszkedése, tovabba
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szemelyiségfejlédése nehezitett vagy sajétos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejleszt6
programokra vald eljutis modja, lehetségei;

A bostai gyerekek szamaéra a legkénnyebben elérheté nevelési-oktatasi intézmények a szomszédos
Szalanta kOzségben taldlhatoak. A halmozottan hatrinyos tanuléink a kdzoktatisi térvényben
meghatérozott tankotelezettségiiknek eleget tesznek. Az intézmény altal a szamukra kinalt
tamogatasokat igénybe veszik. A kdvetkezd tablazatokra nem rendelkeziink adatokkal.

4.4. a) 1.szédmu tdbldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 6vodas gyermekek

Hatranyos és

Hatra és halm
Ovodaba beirt gyermekek | /'t o VoS €s haimozottan | halmozottan
z P i hatranyos helyzet(i hatranyos helyzet(i
szama (gyogypedagégiai ; - " : "
i & dvodas gyermekek szama Ovodas gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) z e £ % 2
(TS 087) (eyogypedagdgiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil
(TS 093)
FG Fé %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hétranyos és halmozottan
hédtrdnyos helyzetii Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai tanulék szama |  sltalanos iskolai tanulék széma hatranyos helyzet(i tanulok
Ev a nappali oktatdsban (gydgypedagdgiai oktatdssal ardnya az dltaldnos iskolai
egylitt) tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
F& F& %
2016 n.a. 0] n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

47




4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint( oktatasban

Hétrdnyos és
Héatranyos és halmozottan
halmozottan hétranyos helyzetii
HaT RS Hatranyos és hétrén!os h‘elyzet'ﬁ szakkozépiskolai Hatrényos és
el halmozottan szakkdzépiskolai tanuldk P nt Hatra S5 hal
T hatrdnyos tanulék és hatranyos h.’::;; c:" h ,tt 2 nyosh sl 2 ",‘,omtt:i"k
st helyzetii tanulék | s hatrdnyos | helyzetii szakiskolai o ‘: : a ;a“"°‘ AR :
Ev 5 yz_ ’ ardnyaa helyzetii szakiskolai és = ML s meg Arenya szakglmnézlum
gimndziumi iy e " Készséafailasztd szakgimnéziumi tanulékon beliil
tanulék szama Bimnzciumi = Siseioliescty tanuldk szdma (TS 101)
(TS 096) tanulékon beliil készségfejleszts iskolai tanulék (TS 100)
(TS 097) iskolai tanulék aranya a tanulék
szdma a nappali szamahoz
oktatdsban (TS 098) viszonyitva
(T15.099)
F& % FS % F& %

2016 0] n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0] n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4, a) 4. szamU tablazat - Hatranyos és halmozottan héatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és

Megdllapitott halmozottan hatrdanyos helyzet(i

Ev nagykoriva valt gyermekek széma (TS 114) ByStmekekEs nagykc(:;?ﬁ;)é!t EVErmekex s2dma

fo 6
2016 6 6
2017 4 9
2018 11 5
2019 9
2020 5 6
2021 6

Forras: TelR, KSH Tstar

-

= e
B D O O N

N

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017

2018

2019 2020

|
|
i
o

3 2016

2021

m Megéllapftott hédtrdnyos helyzetl gyermekek és nagykortva vélt gyermekek
széama (TS 114)

I m Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoriva valt
L _ ounrmekek ¢7iAma

T
\
\
.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd gyerekek szama allandonak mondhaté.
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b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatisok (pl. iskoléra/évodéra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

Bostan nincs sem helyi iskola, sem helyi 6voda. A bostai gyerekek szdmara a legkdnnyebben
elérhetd nevelési-oktatasi intézmények a szomszédos Szalénta kézségben talalhatéak.

A gyerekek napi széllitdsat a bostai dnkorméanyzat falubusza oldja meg reggel és délutan. A
telepiilésen jelenleg sem bolcséde, sem csaladi napkdzi nem miikédik, a gyerekek szima ennek a
fenntartasat nem is indokolja.

A Szalantdi 6voda 6vodapedagogusai felkésziiltek, folyamatosan vesznek részt képzéseken,
mindegyikitk rendelkezik f&iskolai végzettséggel. Hirom csoportszoba 4ll a gyerekek
rendelkezésére. Az 6voda rendelkezik sajat f6z6 konyhéval, ami az intézményben talalhatd. A
targyi eszk6zok minSsége és mennyisége megfeleld, biztositjak a folyamatos cseréjiiket.

Az Ovodaban a kiemelt figyelmet igényl$ tanulok nevelése a gyermek életkoratdl és allapotatol
figgden a tobbi gyerekkel integraltan azonos dvodai csoportban, logopédus 6raadé biztositésaval
a szakeért6i véleményben meghatérozott éraszamban, a megjeldlt fejlesztési feladatok elvégzésével

torténik.
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyégypedagdgiai
Gisis Svodal Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
Tee rmekcsol rtok | FErSHetek S Ama feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé Gvodas Eqv &vod
-k ev‘es gye - émalfo o ve diseiis helyek szama szama gyogypedagogiai gyermekek gy:vo alrt
. oruk K e gy ng‘::ilési Ig (eySgypedagégiai | (gyégypedagégiai | gyermekesoportok szama g‘,'e:;"e c:::l': ok I:a
Ev gyer;nr: % :vazselz gﬁtt egyitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan js'i émg:t(ETS DSS)
L e 085;“ (TESVOQO) egyutt) egyitt) (Ts 086) oktatott SNI
{TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fa db db db fé6 db fé fé
2016 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Egy dltaldnos iskolai Mds
Az dltalanos iskolai Az altaldnos iskolai Altalanos iskolai osztalyra juté tanuldk telepiilésrél
osztalyok szdma a osztilyok szdma (a feladat-ellatasi helyek szama a nappali bejaro altaldnos
gyogypedagdgiai gyogypedagogiai szdma (gyogypedagogiai oktatdsban iskolai tanulék
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyutt) oktatdssal egyutt) (gydgypedagégiai aranya a nappali
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal egyiitt) (TS oktatdsban (TS
082) 084)
db db db f6 %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)

F6

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén tudomasunk
szerint nem tortént a teleptilésen.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Az éltalanos iskolaban a tanulok eredményességének egyik mutatészdma a versenyeken vald
részvételek, illetve annak eredményei. Gyermekeink eredményeirél minden esetben értesiiliink,
megalljak a helyliket a vidéki iskoldkban. A kozeli Szalanta kozség 4ltalanos iskoldjaban minden
évfolyamon csak egy osztily van. A minimum alapmiiveltséget, készségeket az iskolaban sikeriil
elsajatitani a didkoknak.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok.

A Szalantéi 6vodaban €s iskoldban minden esetben tajékoztatjdk a gyermekek sziildit az ingyenes
étkezési lehetSségekrdl, valamint az iskolaztatasi tamogatasrol.

A pozitiv diszkriminicié az ellatérendszerek keretein belill a kovetkezdket foglalja magéaban:
Bursa Hungarica, iskolakezdési timogatas, tankényvtamogatés, ingyenes, a jé tanulményi 4tlaggal
zard dltalanos iskolds gyerekek részére pénzbeli vagy természetbeni jutatdst adoményoz a
telepiilési dnkorményzatunk. illetve kedvezményes étkeztetés.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok

Biztos kezdet = Sziinidei
% Tanoda szolgdaltatéast Csalad- és £ unu:'ie
gyerekhazat s RPAS étkeztetéshen
T rendszeresen igénybe gyermekjoléti A E
3 rendszeresen igénybe e ; részesiilo
Ev = vevo gyermekek szolgdltatast igénybe A
vevo gyermekek & s g . gyermekek szama
3 szama vevo kiskoriak szama
szama (TS 112)
Fé Fo Fé Fo
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 13
2018 n.a. n.a. n.a. 16
2019 n.a. n.a. n.a. 15
2020 n.a. n.a. n.a. 11
2021 n.a. n.a. n.a. 12
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok
Gyermekjéléti, hitrdnykompenzdlé szolgéltatasok ‘
18 :
16 " i
. | |
17 ‘_ 1 |
10 i bim | i [
| 8 | | :
| ° : ' ‘ \'
¢ ,» | g '~ | |
| . | f | | |
| o - : —_— |
2016 2017 2018 2019 2020 2021 |

E Sziinidei étkeztetésben részesilé gyermekek szama (15 112)

® Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatdst igdnybe vevd kiskoniak széma

B Tanuda seulgdllatdst rendseeresen igénybe vevs gyermekek sedma

| Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama |

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatirozsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Jovokép hianya

Tovabbtanulasi tanacsadasok

Szabadids tevékenységek hidnya

O6nkorményzati rendezvények szdmanak
névelése, rendezvények-foglakozasok
szervezéséhez, rendezéséhez az &nkorményzat
anyagi tamogatisa
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5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Alapvet6 fontossagu az egyenldé banasmdd kovetelményének megtartasa kiilondsen a munka
dijazasa, a munkavallalo kivélasztasa soran. A nék nemiikre, csaladi éllapotukra, anyasagukra,
terhességiikre valo tekintettel nem részesiilhetnek diszkrimindcioban. A n6k munkaerd-piaci
hétranya Osszetett, nehezen vizsgilhato jelenség. A férfiak és nék adott telepiilésen val6
foglalkoztatottsaganak mutat6i arr6l nyujthatnak téjékoztatast, hogy milyen ardanyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Bostan a munkanélkiiliségi rata %-ban a 2016-o0s évt6l csokken a férfiak szazaléka, mig a n6k %-a
az adott években nd. A telepiilés lakosaganak 10,79% -4t teszi ki.

Tipikus kistelepiilésként sokszor a csaladok kiilonb6z6 generacioi is a telepiilésen élnek, még ha
nem is egy ingatlanban, igy az unokakkal kapcsolatos feladatok koziil sokat levehet az anyuka
vallarél egy aktiv nagysziild (6vodaba kisérés, illetve érte menni, betegség esetén vigyazni ra)
ingyen.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak ardnya Nék ardnya Bahewl
(TS 033) (TS 034)

% % %
2016 8,77 6,67 7,72%
2017 15,79 8,62 12,21%
2018 11,32 7,55 9,44%
2019 7,02 9,26 8,14%
2020 7,55 9,62 8,59%
2021 7,84 13,73 10,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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18,00
| 1600 ————

-

l Munkanélkiiliség nemek szerint
|

\ 14,00

12,00

10,00

8,00

6,00
| 4,00
‘ 2,00
\ 0,00 -

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Férfiak ardanya  ® Nok ardnya |
(TS 033) (TS 034) h
I T
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott llaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje regisztralt _N?k aranyaa 3}30 naporltuh "
A o nyilvantartott allaskeresdkon beliil
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057)
(TS 058)
% %
2016 77,78 42,86
2017 57,14 37,5
2018 40 50
2019 44,44 50
2020 66,67 66,67
2021 36,36 75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

. 180 napnal hosszab ideje allaskeresok

|
201 ——— |
o0 TS i ] | .
, 2019 __ | r | o
s |
o R — \

. 2016 *'

m N&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kbzott

m 180 napnal régebb 6ta regisztralt
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az Onkormanyzatunkndl helyi kdzfoglalkoztatasban 2023-ban 4 n6 van hatarozott idére szdld
munkaszerzédésben.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei

A n6i munkavallalok kdrében szintén magas az alapfoku végzettséggel rendelkez6k szama.
Ugyancsak jelentds azon ndéi allaskeres6k szama, akik rendelkeznek ugyan szakiskolai
végzettséggel, azonban azok jellege olyan, amely miatt a végzettségen nem tudjak megfelelGen
hasznositani a munkaer6piacon.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Telepiilésiinkdn nincs tudomasunk hatranyos megkiilldnboztetésrol a foglalkozas teriiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatiasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 n6k esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossdgok alapvetéen rontjadk. A
kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében els6dleges, hogy a telepiilésen nincs
boleséde. A bdleséde hianyat enyhiti, hogy a Szalantdi 6voda a 2,5 éves gyermekeket is tudja
fogadni a telepiilésen (amennyiben mindkét sziilé teljes allasban dolgozik, és ezt igazolni is
tudjak, tovabbé, ha nincs teljes kihasznaltsdg az Ovodéban), illetve a legkozelebbi bolcsSde
Szalantan a Mesevar csaladi napkozi mikodik. A képzettség ndvelése, az informatikai jartassig és
a nyelvi kompetencidk fejlesztése mindenki szdméra személyes munkaerGpiaci poziciot erdsité
érték. Az ezekhez az ismeretekhez valo hozzajutas tamogatott lehetéségeirdl adott informacidkkal
segit az onkorményzat a munkahelyek megtartasdban, és megszerzésében.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodé, Snkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bélcs6débe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmU téblazatbdl

Miik6dé |Munkahelyi| Mikodé Csaladi Miikodd Mini Miikodé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bélcsédébe mini bélcsédébe | (osszes) (Osszes)
bdlcsGdei beirt bolcsodéi beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt
gy | féréhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szadma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fo db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Telepiilésiinkdn védondi 4llas nincs. A véddndi szolgaltatas Szaldntan érhetd el. A védond hetente
sziikség szerint latogatja a csaladokat. Az egészségligyi €s szocidlis ellatd rendszer keretein beliil
megoldottak az alapellatasok.

5. 2. 1. szamd tabldzat — Védénéi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

B . 13 ra e e r ra h k ” F 4
etoltott vescigl:; allashelye 0-3 év kizbtti gye?:a;i:iém
E ermekek sza
v (TS 109) EY. SEETIE véddnénként
db 8 fé
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. o
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A csaladsegitd szolgalat a csaladtervezést abban az esetben tudja segiteni, amennyiben az adott
csalddot gondozza, ekkor a varandés anya gondozésa és a gyermekgondozas segitése alapvets
feladata a Szolgédlatnak igény vagy felmeriilt problémak eseten, mindezt a helyi védéndvel
szorosan egyuttmiikddve végzik.

5.4 A néket éré erdszak, kapcesolati erdszak
A kozségben néket ért, illetve csaladon beliili erdszak, ha van, rejtve marad. A csaladsegitd
szolgélatot tudjak felkeresni anonim modon azok a ndk, akiket bantalmaznak hozzatartozéik.
Extrém esetekben a renddrség kihivésa jelenthet megoldast. Torvényeink értelmében, ha a sértett
nem tesz maganinditvanyt, hivatalbdl eljaras nem indithats. A vizsgalt id6szakban nem keriilt
nyilvanossagra ndket €s gyermekeket ért erészakos cselekmény.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. amyaotthon, csalddok Atmeneti
otthona)

Bostéan nincs anyaotthon, 50 km-es kérzetben Bolyban, Mariakéménden és Pécsett talalhato.

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai krizishelyzetben jelenthetnek megoldast azok
széméara, akiknek nincs hovd menniiik. Az elérhetd Anyaotthonok vagy Csaladok Atmeneti
Otthonok szédma sajnélatos modon nem 4ll egyenes ardnyban az igényekkel. Nincs tudomasunk
arrol, hogy ezekben az anyaotthonokban bostai lakéhellyel rendelkez6 anyak lennének.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Telepiilésiinkon a nék kiemelt szerepet t6ltenek be: a nemzetiségi Onkorményzat elndke nd, a
jegyzOségen dolgozok 90% %-a n6, az oktatdsi intézmények is szintén 90%-ban ndi
k6zalkalmazottakkal miikédnek. A falukdzosségi €s kulturélis életének mozgatérugé is a nék

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamoldsukra
iranyul6 kezdeményezések

A n6k nehezebb helyzetben vannak, mint a férfiak, mert a munka mellett ott van a csalad és a
héztartas is. Ahhoz, hogy mindkét helyen megalljak a helyiiket, hatalmas kitartasra és elszantsagra
van szikségik.

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint az 50 év feletti ndk killondsen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Alacsony iskolai végzettség Tanfolyamokon, atképzéseken, valo részvétel.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az 1d6s6d6 tarsadalomrdl egyre tobb sz6 esik a kiilonb6z6 szakirodalmakban, a
gazdasagpolitikaban, valamint a kiilonbozd szakpolitikdkban. Nem ujkeletii jelenségrél van szd, a
vérhat6 hatdsok egy része jol prognosztizalhatd, bizonyos kovetkezmények azonban nem teljesen
lathatéak jol elére. A tarsadalom eloregedése abbol ered, hogy lényegesen kevesebb gyermek
szilletik, a n6k sziilési hajlandosédga (fertilitdsa) alacsony, a reprodukcidhoz sziikkséges szint alatt
marad, a halalozasi mutatok viszont javulnak, igy a tarsadalomban né az idds emberek szdma és
aranya, mely egyensulytalansagot eredményez a nagy rendszerekben. A tarsadalom id&sodése
gyorsuld, hossza tavi jelenség (European Commission, 2018), melyet tébbek kozott az iddskori
fiiggség mutatdjaval fejeziink ki. Mig 1980-ban még hisz 65 éves vagy a feletti kori személy
jutott 100 aktiv korura, addig 2015-ben ez a szam 40%- kall emelkedett. Az azt kovetd 35 évre
vonatkozd becslések szerint mar 53 id6skord jut 100 dolgoz6 kortra az OECD-orszédgokban
(Botos, 2018). A tarsadalmak ilyen mértékii eléregedése, amely szinte minden fejlett orszagot
érint, jelentds kihivasok elé allitja az egyes orszagok ellatorendszereit, legyen szo a specialis
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sziikségletek kielégitésér6l, a kiilonbozé altaldnos szocidlis- és egészségiigyi szolgaltatasok
clerhetségenek biztositasarél, valamint a nyugdijrendszer fenntarthatésiganak biztositédsardl.
Mindezek mellett az eldregedd tdrsadalmak okozta kihivasok kezelésén til egyre nagyobb
figyelem kell, hogy forditédjon nem csupén a minimélis sziikségletek ellatasara, de az aktiv
idoskor minden szegmensének megteremtésére, az idéskori aktivitds megérzési lehetSségeinek
biztositasara, az ezzel kapcsolatos informaciok biztositasara, valamint az ezzel Gsszefliggd igény
kialakit4séra.

6.1 Az iddskori népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Bostan az id0sek jellemzden csaladokban élnek, egészségi allapotuknak megfeleléen ellatjak
magukat. A segitségre szoruldkat a csaladsegitd és a falugondnoki szolglat timogatja. Illetve a
laké szomszédok is segitik egymast.

Az alabbi tablazatbol jol 1athatd, hogy a vizsgélt idészakban Bosta telepiilésen duplajéra az
oregedési index.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tébldval azonos)
65 év feletti llandé 0-14 éves koru dllandé Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szdma (f6) %

(TS 026 és TS 028 osszesen) | (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
2016 8 31 25,81%
2017 8 28 28,57%
2018 skl 28 39,29%
2019 11 25 44,00%
2020 15 29 51,72%
2021 18 34 52,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
6096 e g = - —_— R SR

50%

40%

30%
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0% T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Telepilésiinkon a 2016-as évben az Gsszes nyugdijasok szdma 28, ebbél 11 a néi nyugdijas és 17
a férfi nyugdijasok szdma. 2021-ben a nyugdijasok sz4dma 30, fele-fele elosztasban. Minimalisan
de nétt a nyugdijasok szama.

A telepiilésen €6 nyugdijasok szdma az Osszlakossag aranyahoz képest csekély.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes
jarandésagban részesilé | jaranddsagban részesiilé nék nyugdijas
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 17 11 28
2017 18 11 29
2018 17 14 31
2019 17 15 32
2020 16 15 31
2021 15 15 30

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ell4tasok

Eletkoron | Eletkoron | .. ¥ Ozvegyi és | .. . s
Sl Al Oregségi Oregsée; sziﬁzi Ozvegyi és | Idéskoriak
ellstasban | ellstasban nyugdu_'t.)a”n nyugdijban | nyugdijban szul:i ' Jaracekstan
Ev részesiilo | részesiild feszesuic részesiilé | részesiild nyugdijban | részesitettek
férfiak nék férfiak ok esamall rernan részestlé | havi atlagos
: szama nék szdma | szama (f6)
szama szama TS 070
(1s069) | D SEREE L (TS 134)
(TS067) | (TS068) (TS 071)
2016 0 0 5 3 0 0 n.a.
2017 0 0 6 3 1 0 0
2018 0 0 6 3 0 1 0
2019 0 0 6 5 0 1 0
2020 0 0 6 5 0 1 0
2021 0 0 6 7 0 1 0
Forras: TelR, KSH Tstar
J[ Oregségi nyugdijban részesiilsk nemek szerint
' 14
12
' 10
8
I 6
a . -
| 2
|
0 . ]
2016 2017 2018 2019 2020 2021 :
|
® Férfiak m Nok J
Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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| 1 :
1
P
1 0 .
0
0

2016 2017 2018 2018 2020 2021

]
|
i m Férfiak m N8k J
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6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete
a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Telepiilésiinkdn a 61 év feletti regisztralt munkanélkiili 2016-t61 2021-ig 0 £8.
A 41-45 év kozottiek szama ebben az idészakban 1f6rdl 2 re nétt.

A 46-50 év kozottiek szama 1 f6.

Az 51-55 év kozottiek szama 1 f6r6l 2 re nétt.

56-60 év kozottiek szama 2 és 1 kdzott mozog,.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama dsszesen —
FG Osszesen 9 14 10 9 9 14
F6 1 1 1 4. 1 2
41-45 év (TS 042
év ) % 1,00% | 724% | 10,00% | 11,11% | 1121% | (08
F6 i 3 1 1 0 1
46-50 év (TS 04
ral) eyi{T= 043 % 11,11% 21,43% 10,00% | 11,11% 0,00% 9,09%
F6 0 1 1 1 2 2
1-55 év (TS 044
> ( ) % 0,00% 7,14% 10,00% | 11,11% 22,22% 189'/18
(]
F& 2 2 1 1 2 1
56-60 év (TS 045
il ) % 22,22% | 14,29% | 10,00% | 11,11% | 22,22% | 9,09%
F& 0 0 0 0 0 0
8 afeletti (TS 046
G eves, vapy ( ) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, ¢élethosszig tartd tanulas, iddések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az aktiv életkor biztositasat els6sorban szabadidés és kulturdlis események szervezésével
tdmogatja az Onkorményzatunk. Bostdn az Onkormaényzatnak nem &ll modjdban nyugdijas
személyt foglalkoztatni.

A faluban kevés intézmény, illetve allaslehetGség van, ezért a nyugdijas kordak inkabb az
dnkéntes munkdakba kapcsolddnak be. Illetve a hazak mogotti kis kerteket miivelik meg és a kis
unokak vigyazasat is megoldjék.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Tudomasunk szerint ebben a tekintetben hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen senkit nem
ért.

Orszadgosan jellemzd az 50 éven feliiliek probléméja nehezen jutnak 4allashoz, sokszor
alulképzettebbek, mint més korosztilyok, szerzett tudasuk pedig sokszor elavult, és kevesen
kovették kozillik a szamitastechnikai robbandst.
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6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése;

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnytjtas keretében a napi 4 6érat meg nem haladd gondozasi sziikséglettel
rendelkez6 igénybe vevo részére sajat lakokdrnyezetében biztositjak az 6nall6 életvitel fenntartasa
érdekében sziikséges ellatast. fgy a hazigondozé feladata az alapvetd gondozési, dpolési feladatok
elvégzése, az 0Onalld életvitel fenntartisdban, az ellatott és lakokoryezete higiénias
koriilményeinek megtartasiban valé kdzremiikddés.

Falugondnoki szolgaltatas:

A falugondnok az alébbi alapfeladatokat 14tja el:

- szocidlis ellatas biztositasa,

- egeszsegligyi ellatdsokhoz vald hozzajutas segitése,

- étkeztetésben vald részvétel,

- a helyi szociélis sziikségletek, egyéb szolgaltatdsi igények, informéciék kézvetitése az
onkormanyzat és a kiilteriileti lakossag kozott.

A falugondnoki szolgaltatis hozzdjarul a telepiilési hatranyok enyhitéséhez, lehet6vé teszi az
alapvet6 szikségletek kielégitését segité szolgaltatdsokhoz, a kozszolgéltatasokhoz vald
hozzé&jutést, segiti az egyéni, kozOsségi szintli sziikségletek teljesitését.

A 65 ¢v feletti lakossdg szdma 2016 és 2021 év kozotti id6szakban jol lathatd névekedést mutat,
nappali ellatasban nem részesiil senki, hazi segitségnyujtasban részesiilék szama viszonylag
allando, szocialis étkeztetésben részesiilSk szima lecsdkkent nulléra a vizsgélt idészakokban.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtisban részesiils idgskordak
szama
Nappali S
65 év feletti ellstasban Hézi y25z0ckalls
P J . sy M e étkeztetésben
lakossag szama részesild segitségnylijtasban > R
Ev (férfiak TS 026, idéskorGak | részesiil6k szama resztasulok
nék TS 028) széma (TS (TS 130) Same
129) (TS 131)
Fé Fé o6 f6
2016 8 0 2 2
2017 8 0 1 0
2018 11 0 1 0
2019 alal 0 2 0
2020 15 0 2 0
2021 18 0 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Nappali elldtds mHA&z segitségnyjtds  m Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az Onkormanyzati rendezvényeken lehetdségiik van részt venni, ami kis faluhoz képest
szamottevonek mondhaté (nénap, falu és romanap, csaladi nappal egybekotott horgaszverseny,
idosek napja, adventi kézmiives foglalkozds, és adventi gyertyagytjtds) és ezen feliil a
gyermekeknek szant programok amire az id6seket is szivesen latjuk.

¢)  iddsek informatikai jartassaga;

Az idGsebb korosztaly, informatikai jartassaga a tobbi korosztilyhoz mérten nyilvanvaldan
rosszabb, ennek ellenére valdsziniisithetd, hogy a korosztalybdl tobben rendelkeznek valamilyen
szintli tudassal ezen a teriileten. Azokban a csaladokban, ahol tobb generacio él egyiitt, a fiatalok
megismertetik id0sebb hozzatartozoikat a szdmitdogép és az internet legfontosabb ismérveivel.
Sziikség volna egy olyan szamitdgépes tanfolyamra, amelynek célja éppen ennek a korosztalynak
a felzarkoztatasa az informatikai tudas terén.

d)  a genericiok kozotti programok.

Onkormanyzatunk igyekszik a telepiilésen megrendezésre keriil§ programokat ugy szervezni,
hogy a generaciok egyiitt, aktivan részt tudjanak venni.

6.4 Az idoseket, az életkorral jar6é sajiatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Bostan ilyen célzott programok az aldbbiak: nénap, falu és romanap, csaladi nappal egybekotott
horgaszverseny, nemzetiségi rendezvények, idosek napja, adventi kézmiives foglakozas és adventi
gyertyagyujtas, természetesen a tobbi rendezvényen is varjuk ket.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Idds munkavallalok hatranyos Felndtt képzés, atképzés tdmogatdsa
megkiilonboztetése
Informatikai jartassag hianya Szamitdgépes tanfolyamok szervezése, fiatalok
bevonésa
Elmaganyosodas Nyugdijas klub 1étrehozasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége

A fogyatékossaggal el6 embereket ugyanazok az emberi jogok illetik meg, mint minden més
allampolgart. Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata kimondja: minden ember szabad es
egyenld méltdsagaban és jogaiban.

A fogyatékos emberek esélyegyenl6sége egyenld hozzaférést jelent minden tarsadalmi
er6forrashoz, azaz a befogadd oktatishoz, az Uj technolégidkhoz, az egeszseégligyi és szocialis
szolgaltatasokhoz, a fogyasztasi javakhoz, a termékekhez es a szolgéltatdsokhoz. Tarsadalmaink
berendezkedése gyakran azt jelenti, hogy a fogyatékos emberek nem élhetnek teljes mértekben
emberi jogaikkal, és szocialisan kirekesztddnek.

A fogyatékos embereket sujtoé diszkriminacié néha a veliikk szembeni eléitéletekre alapul, azonban
gyakran az okozza, hogy a fogyatékossaggal €l8krd] sokszor megfeledkeznek, es nem vesznek
réluk tudomast, ami a fogyatékos emberek térsadalmi részvételét gatlé kormyezeti és szemléletbeli
korlatok 1étrejottét es megerGsodését eredményezi.

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiiléndsen 14tas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képessegeit jelentés mértckben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjéban
szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairél sz6l6 egyezmény és az ahhoz
kapcsolddé Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCIL torvény 1. cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi kéarosodéssal €él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony €s méasokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

Megvaltozott munkaképességii az a személy, aki rehabilitacios ellatisban részesiil, illetve aki
2011. december 31-én III. csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt. Bostan a tényleges fogyatékkal él8k szama elenyész6, viszont
megvaltozott munkaképességili lakos t6bb is van. Az 6 ellatottsaguk a torvényi szigoritdsok miatt
veszelybe kerilt. Szamukra sziikség lenne olyan jellegli munkékra, amivel ki tudnék egésziteni a
jovedelmiiket, de erre elenyész6 lehetéség adodik, példaul hirlap és reklamanyag kihordas.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Telepiilésiinkén a megvaltozott munkaképességii férfiak szama 2016 és 2021 kozott 11-f8r8] 8
fére csokken és ugyanez elmondhaté nék szamarol is ezekben az &vekben 8 f6rdl 5 fére csokkent

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilk
szama nemenként

Megvaltozott Meereitozott
£ munkaképességli személyek mu,nkake')?sfeg}‘ 3
\Y ell4tasaiban részestilék személyek ellatdsaiban | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) részesiilék szama - N6k
(TS 062)
2016 11 8 19
2017 10 8 18
2018 10 8 18
2019 10 7 17
2020 9 7 16
2021 8 5 13

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesség(i személyek jard elldtasaiban
részesiilék szama nemenként
12

10

2016 2017 2018 2018 2020 2021

[s<]

o]

iy

N

B Férfiak B NGk

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsiga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Bostan a fogyatékkal €él6k és a megvéltozott munkaképességlieck mind nyugdijszeri ellatisban
részesiilnek, nem tartanak igényt a kdzfoglalkoztatasban 1évé munkéra. A falunak nincsenek olyan
intézményei, ahol foglalkoztatni lehetne Sket, de a kozeli megyeszékhelyen van lehet8ség.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;
Nincs adat.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk a foglalkoztatas teriiletén a fogyatékkal €16k
korében Bostan.

d) 6nall6 életvitelt timogatd helyt intézmények, szolgéltatdsok, programok.

A falunak nincsenek ilyen intézményei, de Pecsett igénybe vehet&ek. A telepiilésen zajlo Osszes
szolgaltatashoz és kulturalis programhoz hozzaférek a fogyatékkal €16k is.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasokat igénybe vevdk kozott nagy valoszintiséggel jelen vannak fogyatekos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kdzgy6 gyellatasban részesiilok.
Az dnkorméanyzat csak kifejezetten fogyatékkal €16k szaméra nem alakitott ki sem pénzbeli, sem
természetbeni ellatasi format, ilyen jellegli pozitiv diszkrimin4cié nincs, de valamennyi a szocialis
rendeletben szabalyozott timogatést (4tmeneti segely, lakasfenntartasi tamogatés, temetési segely,
szocilis alapszolgaltatasok igénybevétele, méltanyossagi kozgyogyellatas, méltanyossagi apolasi
dij) igénybe vehetnek. A jovedelemhatarok megallapitasakor ugyanakkora kedvezményt élveznek.
A kozgyogyellatas rendszerében a fogyatékkal €16k alanyi jogon részesiilnek.

Apolasuk esetén a kozeli hozzétartozo alanyi jogh apolasi dijban részesiilhet.

A fogyatékkal él6k pénzbeli ellatdsat — fogyatékossagi tamogatds - a Magyar Allamkincstar
nyujtja orvosszakértGi igazolas alapjén, ezen a teriileten az Snkormanyzat hataskOrrel nem
rendelkezik.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

A kozszolgaltatast nydjto intézmények akadalymentesitése nagyon csekély, amennyiben erre
palyazati forrasbol lesz lehetség, akkor az dnkormanyzat tervezi ennek bévitéset.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen Uj beruhdzas, feltjitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az Onkorméanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zdldteriiletek, jatszoterek
felujitasa soran igyeksziink gondoskodni a hozzaféres akadalymentességének biztositasarol.

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodese;

Bostan erre lehetség nincs, ezeket a szolgaltatasokat Pécsett, Harkanyban, Sikléson, Komlon,
Szigetvaron vehetik igénybe. Az ellatasok igénybevételénél dnkorményzatunk a falugondnoki
cllatas keretén beliil a szallitast tudja megoldani a falubusszal szilkség és igény szerint.

b) telepiilési Gnkormanyzati tulajdonban 1év8 kézépiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilési 6nkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek akadalymentesitése nem teljes, forras
esetén bdviteni tervezett.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei, fizikai, informéciés és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltato épliletek akadalymentesitettsége;
Kultirhdzunk nem, konyvtari szolgaltatohelyiink, falu-udvarunk, focipalyank
akadalymentesitettek, fogyatékkal €16k is igénybe vehetik.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Az Onkorméanyzati intézményeken kivil mas munkahely nincs a faluban, igy a munkahelyek
akadalymentesitettségének kérdésével egyeldre nem foglalkozunk.

e) kozOsségi kizlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A falu jarddi nem akaddlymentesitett. A telepiilésen kozlekedd autdbuszjaratok egyike sem
akadalymentesitett.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatisok (pl.
specialis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
sth.);

A fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok nincsenek a telepiilésen.
A kozeli megyeszékhelyen van nappali intézménye a fogyatékosoknak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesild
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk
g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Kifejezetten a fogyatékosokra vonatkozé pozitiv diszkriminaci6 nincs a teleptilésen.
7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincs kimondottan ilyen program a telepiilésen.
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7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszimolasukra iranyul6 kezdeményezések

Mivel a telepiilésiinkon alacsony a fogyatékossaggal él6k szama, ezért az ket érinté tarsadalmi
problémak szdma is csekély, ezekrdl nincs tudomasunk.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Akadaly mentesités hianya

Pélyazati pénzekbdl megoldani a kozség teljes
akadaly mentesitését,

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszinti megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

faluhaz rossz allapotban van

Faluhéz energetikai korszeriisitése

Teleptilésiinkén az utak és a hidak nagyon rossz
allapotban vannak.

Ut-hid, kerékpér forgalmi létesitmény
épitése/felvjitasa

Korszertitlen eszk6zokkel rendelkezik az
Onkormanyzat, modernebb és tébbfunkcids
gépek beszerzése sajat ner6bsl nem

Kommunalis eszkéz beszerzése

megoldhato.
Az dnkorményzati temeténk évek 6ta feltjitasra Onkormanyzati temetdk infrastrukturalis
szorul. fejlesztése
Zold hulladék égetésének kivéltasa, Komposztalé tarold létesitése

komposztéallasra vald atallas.

Vizkozmi rendszerek kialakitasa

Egyedi szennyviz tiroldk beszerzése

Csapadék viz biztonsagos elvezetése, helyben
térténd hasznositésa.

Teleptilési kérnyezetvédelmi infrastruktira
fejlesztés Bosta-patak csapadék viz elvezetése
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplik
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintS civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Teleplilésiinkdn nem mitkddnek civil szervezetek.

Az Onkormanyzat kulturdlis programjait szervezni segité €s a lebonyolitasban részt vevd aktiv
fiatalok csoportja sokat tesz a falu kozOsségének formalasaért. Nem nevezhetdk civil
szervezetnek, semmiféle szervezGdésnek, de a civil szféra tagjaiként sokat tesznek a
kozosségikért.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplGk kozotti partnerség bemutatésa;

Roma Nemzetiségi onkormanyzat miikddik a telepiiléstinkdn, aktivan részt vesz a falu kulturélis
életében, palyazataikkal tdmogatjak és novelik a falu Osszességét.

A kulturhdz helyszint biztosit minden egyes program megtartdsdhoz, valamint a nemzetiségi
onkorményzatnak is segit a palyazatfigyelésben, a palyazat megirasaban és lebonyolitasdban.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terilleti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segit6 kozos programok bemutatésa;

Bosta 2013. januar 1.-je Ota Szalantaval és Pogannyal és Szilvassal kdzds hivatalt tart fenn. A
kistérségben 1év6 kozvetlen szomszédjaink polgarmestereit a falu jelesebb eseményeire meghivjuk
és 6k is viszont. A telepiilés tagja a Pécsi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak, a Mecsekvidék
Egyesiiletnek, a Pécsi Jarasnak.

d) a nemzetiségi ©Onkorméanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenléségi
tevékenysége

A nemzetiségi 6nkormanyzat a sajat nemzetiségével, a nagyobb kulturdlis rendezvényeken pedig
az egész falu népével kapcsolatban vannak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;
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Az énkormanyzat felé bejelentési kételezettséggel sem civil szervezet sem pedig egyesiilet
nem €lt.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen talalhaté for-profit szereplok esélyegyenléségi feladatok ellatasaban vald
részvételérdl nem all adat rendelkezésre.

A tarsadalmi partnerség és egytittmikddes egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodes alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlSségi probléméinak a
beazonositisaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasiban, megkonnyitve igy az
$nkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga J

a) a helyzetelemzésben meghatérozott ~esélyegyenléségi problémak kapcsin érintett
nemzetiségi onkorményzatok, egyéb partnerek (llami vagy Gnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéaba;

Az esélyegyenlOségi program megalkotdsa soran tamaszkodtunk a civil szervezetek, a nemzetiségi
onkormanyzatok, a helyi védénd, a szocialis gondozénd, a falugondnok, az 6vodavezets, az
iskolavezeté és a telepiilési dnkormanyzat, a jegyz6ség dolgozoi és polgarmester észrevételeire,
tehat a helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd egészségiigyi,
gyermekjoléti, kozmiivelddesi €s szocialis szakemberek.

Mbdszere a személyes és online kapcsolattartds az egyes esélyegyenléségi csoportokkal
kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezeésere koncentralodott. A
tervezet az onkorményzat hivatalos honlapjan, a www.szalanta.hu oldalon kozzétételre kerill, igy
4llampolgarok is véleményt mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzéaférhetd
lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott
lesz a megvalositas folyamatos ellendrzese.

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtissal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatolasét szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Foérumot.

Bosta Mikodtet HEP forumot

A HEP elkészitése soran a helyben szokésos modon tajékoztattuk a lakossagot (honlap, hirdetd
tabla) a program készitésérdl. Az észrevételeket a Bosta Kozségi Onkorményzat alkalmazottjainal
tehetik meg. A kozremiikodok, sszrevételezdk elektronikus ton értesiiltek a formalddo
esélyegyenléségi programrol. A kapcsolattartds mind elektronikusan, mind személyesen
megvalosul. Eszrevételt irasban és szoban is tehetnek az €rintettek.
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¢) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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['A Helyi Esélyegyenltségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : "
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
. - észségiigyi all T
Romak Rossz egészseglgyl allapot -Sziir6vizsgalati programok,
és/vagy felvilagositas
mélyszegeny-
ségben €16k Iskolazottségi problémak -A“ foglf’ctlkc’)ztatam }(o’zpon't altal
nyujtott képzéseken valo részvétel
-J6vEkép hidnya -Tovébbtanulasi tanacsadas
Gyermekek
-Szabadidds tevékenységek hianya -Onkorményzati rendezvények
szaméanak novelése, rendezvények,
foglakozasok szervezéséhez
rendezéséhez az 6nkorményzat anyagi
tamogatasa
. . ; -Tanfolyamokon, képzéseken vald
N6k -Alacsony iskolal vegzettseg e




-1d6s munkavallalok hatranyos | -Felnottképzés, atképzés
[d8sek megkiilonbdztetése
-Szamitogépes tanfolyamok
-Informatikai jartassag hianya szervezeése, fiatalok bevonésa
A 3 % B -Pélyazati pénzekbll megoldani a
Fogyatékkal SRR AT RICHER kozség teljes akadaly mentesitését
€16k
Faluhaz rossz allapotban van Faluhaz energetikai korszertisitése
Telepiilésiinkén az utak és a hidak | Ut-hid, kerékpar forgalmi létesitmény
nagyon rossz allapotban vannak. épitése/felvjitasa
Korszerlitlen eszkdzdkkel rendelkezik | Kommunalis eszkéz beszerzése
az Onkorméanyzat, modernebb és
tébbfunkciés gépek beszerzése sajat
Oner6bdl nem megoldhatd
Tobb
célcsoportot
érintd, Az &nkormdnyzati temeténk évek ota |
teleplilésszintli | felujitasra szorul. Onkormanyzati temetdk
megallapitas infrastrukturalis fejlesztése
Magas a munkanélkiilick szdma, | Képzések, tanfolyamok szervezése,
munkahelyek 1létrehozidsa, munkéaba | munkahelyek létesitése.

allas segitése.
Szennyviz elvezetés nem megoldott

Evek ota problémat okoz a vizkér
veszélye.

Komposztélasi problémak.

Vizkdzmil rendszerek kialakitasa

Telepiilési kémyezetvédelmi
infrastruktira fejlesztés.

Z6ld hulladék szakszeri kezelésének
megoldésa.
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Tov8keépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék diszkriminaci6tél mentes életet tudnak élni és
hozzajutnak munkalehetSségekhez.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6knek javitsunk az €letminGségén, élethelyzetén.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jogainak érvényesiilését, mint a civilizalt
életkoriilményekhez, az egészséges élethez val6 jogot.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségi allapotéra, biztonsdgara, felkaroljuk az
egyediilallé embereket, és segitjitk a mindennapi életiikben.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenld banasmod érvényesitését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él8kre, fontosnak tartjuk a fogyatékkal él6k
életminéségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasat.
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B. Megvaloésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem énkormanyzati fenntartasu intézmények vezetSit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valésitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgéljédk meg, és a
program elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitisdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasdra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmaziséban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliillvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elékészitése képvisel-testiileti dontésre

- az es€lyegyenlOséggel Osszefliggh problémdk megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvénossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f§ feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenléségi Férum
szamaéra.

Romak/ mély-
szegénységben
é16k esély-
egyenldsegével
foglalkozd

munkacsoport

Fogyatékkal élck Idosek esély-

esely- egyenloségével
egyenlésegével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenldségével

foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseird] jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarél készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

®
L]
®
®
L
@
L]

L]

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzds onkormanyzatok jegyzbje,

helyi nemzetiségi énkormanyzatok vezet6i,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatdk képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi, '

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértGként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,
tankertileti kozpont képviselGje,

kdrnyezd telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egy¢éb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkézasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasit a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikkség szerinti aktualizélasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megelézéen, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A veleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi EsélyegyenlSségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
ulésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittmiik6dS szakmai és térsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvAnossag biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kérmyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogataséval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lak6ja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl8ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezeti
minden ponton megkapjik a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezet6i

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenl8ségre vonatkozo
jogi elBirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadé és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
irdnyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjén a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Foérum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitisahoz.

Az egyenld banasmod elvet sért6 esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadds médja és ddtuma

I A .... varos/kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden ........ varos/kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S ........oooveviveenineenennn., szamu

hatarozataval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képvisel testiilet elfogadd hatarozatinak kivonata

Datum Alairas
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